ZILINSKY

samospravny kraj

SPRAVA O VYCHOVNO-VZDELAVACEJ

CINNOSTI, JEJ VYSLEDKOCH A PODMIENKACH

SKOLY A SKOLSKEHO ZARIADENIA
ZA SKOLSKY ROK 2008/2009

Struktdra sprévy je vypracovana v silade s vyhlaskou MS SR &. 9/2006 Z. z. zo 16. decembra 2005 o Struktdre
aobsahu sprav o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach 3kdl a 3kolskych zariadeni
a s metodickym usmernenim Ministerstva Skolstva SR €. 10/2006-R z 25. maja 2006.

1. ZAKLADNE IDENTIFIKACNE UDAJE

Nazov Skoly:

Pedagogicka a socialna akadémia

Adresa Skoly:

SNP 509/116

039 01 Turcianske Teplice

Telefonne Cisla skoly:

043 /492 27 70, 0905 668 917

Faxové ¢isla Skoly:

04317492 2771

Internetova stranka Skoly:

www.psatt.edu.sk

Elektronicka adresa Skoly:

sekretariat.oatt@vuczilina.sk

Sucasti Skoly: (podla zriadovace; listiny
s uvedenim presného nazvu)

ékolsky internat , SNP 553, 039 01 Turcianske Teplice
Skolska jedalen, SNP 553, 039 01 TurCianske Teplice
Skolska kniznica, SNP 509/116, 039 01 Turdianske Teplice

Zriad'ovatel’.

Zilinsky samospravny kraj,

Ul. Komenského 48, 011 09 Zilina




2. UDAJE O VEDUCICH ZAMESTNANCOCH SKOLY

Funkcia: Meno, priezvisko, titul:
Riaditef Jan Dvorsky, PhDr., PhD.
Zastupca Zdenka Novotna, RNDr.

pre vSeobecno-vzdelavacie predmety

Zastupca

pre odborné predmety

Tatiana Natherova, PhDr.

Zastupca

pre pracu v Skolskom internate

Radoslava Stuchla, Mgr.

Zastupca

pre ...

Vychovny poradca

Elena Kori¢anska, Mgr.

Koordinator prevencie

Ivana Frivaldska, Mgr.

Skolsky psycholég




3. UDAJE O RADE SKOLY

P.c. Meno, priezvisko ¢lenov rady $koly: Voleny/ delegovany za...

1. Predseda: Mgr. Alena Kamarytova pedagogickych zamestnancov
2. Podpredseda: Jaroslava Vojtova pedagogickych zamestnancov
3. Ofga Vajdlova nepedagogickych zamestnancov
4 Ivana Nemcova Ziacku radu

5. Magdaléna JamriSkova rodiCov

6. Mgr. Alena Hanuskova rodiCov

7. Jozef Hruska rodiov

8. PaedDr. Peter Majer zriadovatela

9. Mgr. Marta Paukova zriadovatela

10. Ing. Milan Litva zriadovatela

11. Ing. Alexander Lilge zriadovatela

Datum ustanovujiceho zasadnutia organu Skolskej samospravy: 11. 04. 2008 - 19. 04. 2008

4. INE PORADNE ORGANY SKOLY

Poradné organy Skoly a ich funkcia:

gremiélna rada Skoly je stalym vnutornym poradnym organom, ktory je opravneny rokovat o zasadnych
otazkach strategického a taktickeho charakteru, ktoré sd v pravomoci riaditefa Skoly. Je zlozena z veducich
vnutroorganizacnych utvarov a Usekov Skoly. Podla obsahu rokovania prizyva riaditel Skoly na radu aj dalSich
zamestnancov a zastupcu odborovej organizacie.

pedagogicka rada 3koly je najvy$Sim poradnym organom riaditela Skoly. Jej postavenie, poslanie a priebeh
rokovania vymedzuje rokovaci poriadok.

pracovna porada pedagogickych zamestnancov je poradnym organom riaditela Skoly. Pracovnej porady sa

zUCasthuju vetci pedagogicki zamestnanci Skoly s ciefom vymenit' si navzajom informacie, ujasnit si nazory,
zjednotit postoje, planovat, rozdelit a vyhodnotit konkrétne ulohy, predovSetkym v oblasti materialno-
technického vybavenia Skoly, ekonomického riadenia, vzdelavania o legislativnych normach zaoberajlcich sa
inou ako pedagogickou problematikou. Pracovnu poradu zvolava a vedie riaditel Skoly alebo nim povereny
zastupca riaditela Skoly.

pracovna porada nepedagogickych zamestnancov rieSi problémy spojené so zabezpecenim prevadzky
ekonomického, hospodarsko-spravneho a materialno-technického chodu Skoly. Zi¢astiuju sa jej vSetci
nepedagogicki zamestnanci Skoly. Pracovni poradu zvolava a vedie riaditel Skoly alebo nim povereny veduci
hospodarsko-spravneho Gseku.




metodické organy posudzuju Specifické otazky vychovno-vzdelavacieho procesu, dbaju o zvySovanie
metodickej a odbornej Urovne vychovy avzdelavania v jednotlivych vyuCovacich predmetoch a rozvijaju
vzéjomnl spolupracu medzi pedagogickymi zamestnancami. Metodickymi organmi su  predovSetkym
predmetové timy, metodické zdruzenie triednych ucitefov a metodické zdruZenie vychovavatelov. Metodické
organy zriaduje riaditel Skoly.

rada 3koly je iniciativnym a poradnym samospravhym organom, ktory vyjadruje a presadzuje verejné zaujmy
a zaujmy ziakov, rodiCov, pedagogickych zamestnancov a ostatnych zamestnancov Skoly v oblasti vychovy
avzdelavania. PIni tiez funkciu verejnej kontroly prace veddcich zamestnancov Skoly z pohladu Skolskej
problematiky.

rada rodi¢ov je poradnym organom riaditela Skoly zlozena zo zastupcov rodiCov ziakov kazdej triedy, riesi
vSetky zavazné otazky spoluprace rodiny a Skoly. Vyjadruje sa ku vSetkym zévaznym problémom vychovy
a vzdelavania, poskytuje Skole materidlnu, finanéni a mordlnu pomoc pri zabezpecovani mimoskolskych
a mimotriednych vychovnych podujati, podporuje Usilie Skoly zvySovat uroveri vychovy a vzdeldvania Ziakov.
komisie su stale alebo doCasné poradné, iniciativne a kontrolné organy Skoly. Zriaduje ich riaditel Skoly zo
zamestnancov Skoly. Komisie vypracovavaju stanoviska k preroklvanym materialom na Gseku, pre ktory boli
zriadené, dozeraju na hospodarenie s majetkom Skoly, kontroluji spésob realizacie uzneseni. Komisie nemaju
rozhodovaciu pravomoc.

inventarizaéna komisia sa riadi prisluSnymi predpismi o vykonani inventarizacie a o sprave majetku. Pocet
¢lenov komisie sa urCuje podla rozsahu vykonanej inventarizacie. Predsedu komisie poveruje pisomne riaditel
Skoly. Komisia sa schadza podla potreby a zvolava ju predseda komisie. Po skonéenej inventarizéacii predklada
riaditelovi Skoly pisomny navrh jej vyrovnania ako i navrh na vyradenie neupotrebite/nych predmetov.
vyrad'ovacia komisia posudzuje névrhy inventarizanej komisie na vyradenie neupotrebitefnych predmetov.
Predsedu komisie poveruje pisomne riaditel Skoly. Povereny predseda predlozZi riaditelovi Skoly pisomny
zaznam o vyradovani.

likvidaéna komisia realizuje likvidaciu neupotrebitelnych predmetov odsuhlasenych vyradovacou komisiou
a schvalenych riaditelom $koly. Predsedu komisie poveruje pisomne riaditel Skoly. Povereny predseda predloZi
riaditelovi Skoly pisomny zédznam o likvidacii.

Skodova komisia je poradnym organom v otazkach rieSenia a uplathovania prava na nahradu Skody
spOsobenej zamestnancom, pripadne nezndmym péchatefom. Je troj¢lenna. Predsedu a jej Elenov menuje
riaditel Skoly. Komisia zasada podla potreby. Vo svojej praci sa komisia riadi zakonnikom prace a dal$imi
prisluSnymi normami. Svoje ndvrhy konzultuje s ekonémom alebo pravnikom zriadovatefa. Navrhy na rieSenie
jednotlivych predklada pisomne riaditelovi Skoly.

stravovacia komisia pomaha vedicej SJ pri prevadzke $kolského stravovania podla zasad spravnej vyzZivy,
prerok(va poziadavky a navrhy, ktoré vedica SJ uplatiiuje u riaditela $koly, spolupracuje pri vytvarani
kultdreho prostredia, estetiky stolovania a hygieny vydaja stravy, sleduje ¢as vydaja stravy a vykonava dozor
poCas vydaja stravy. Stravovacia komisia sa riadi vyhlaskou o Skolskom stravovani a zasada najmenej raz za
dva mesiace. Zo zasadnuti vypractva zapisy, ktoré st uloZené u veducej SJ.

komisia pre vyhodnocovanie verejného obstaravania prerokuva a predklada riaditelovi Skoly navrhy na
rekon$trukCné, adaptaCné a opravarenské prace na objektoch a zariadeniach 3koly anévrhy na vyber
najvhodnejSieho subjektu na ich realizaciu. Navrhy a odporiCania predklada riaditefovi Skoly pisomne
s podpismi ¢lenov komisie.



5A. UAJE O POCTE ZIAKOV SKOLY

Forma Studia Stav k 15. 09. 2008 Stav k 31. 08. 2009
pocet tried celkovy z toho pocet | pocet tried celkovy z toho pocet
zaclenenych zaclenenych
pocet ziakov Jiakov pocet ziakov iakov
Denné Studium 1. roénik 5 138 0 5 129 0
2. rocnik 5 135 2 5 133 1
3. rocnik 4 116 1 4 115 3
4. rocnik 4 98 1 4 98 1
5. ro¢nik - - - - - -
6. rocnik - - - - R R
Nadstavbové 1. roénik - - - - R R
a pomaturitné
Stadium 2. roénik - - - - - R
Externé a kombinované Stadium - - - - -
Spolu: 18 487 4 18 475 5

6. UDAJE O PRIJIMANI ZIAKOV NA VZDELAVANIE

Nazov Studijného odboru/ Navrh Skoly Stupeii | Dizka Pocet ziakov
ucebného odboru vzdelania | $tadia
pocet | pocet | (1SCED) prihlaseni | Gspesni | prijati
tried | Ziakov
Ucitelstvo pre materské Skoly a 3 90 DS 4 143 108 90
vychovavatel'stvo
Animator volného &asu 1 30 DS 4 48 48 30
Pedagogické lyceum 1 30 DS 4 33 33 30




Nenaplnené $tudijné/ uéebné odbory:

Kod Nazov Studijného a uéebného odboru

7669 6 Pedagogické lyceum

7. UDAJE O VYSLEDKOCH HODNOTENIA A KLASIFIKACIE ZIAKOV

Ukazovatef 1. polrok 2. polrok
pocet % pocet %
Celkovy pocet Ziakov 476 X 475 X
Prospech prospeli s vyznamenanim 42 10,29 52 13,26
prospeli s priemerom 1,00 7 1,471 11 2,32
prospeli velmi dobre 136 28,6 131 21,58
prospeli 219 46,01 234 49,26
neprospeli 61 12,81 39 8,21
neklasifikovani 11 2,311 8 1,68
celkovy prospech za $kolu 2,11 X 2,09 X
Spravanie velmi dobré 442 92,857 457 96,21
uspokojivé 5 1,05 14 2,95
menej uspokojivé 3 0,63 4 0,84
neuspokojivé 0 0 0 0
VymeSkané celkovy pocet vymeskanych hodin 30340 X 29 001 X
hodiny
podet ospravedinenych hodin 29999 98,88 28 594 98,6
pocet neospravedinenych hodin 341 1,12 407 14




Klasifikacia vyuc¢ovacich predmetov na konci $kolského roka:

P.¢. | Nazov vyucovacieho predmetu Priemerny prospech Spolu
1. roénik | 2. roénik | 3. ro€nik | 4. ro€nik | 5. roénik | 6. roénik
1. |[Slovensky jazyk a literatura 2,63 2,20 2,55 2,64 2,50
2. | Prvy cudzi jazyk 3,08 2,79 3,06 3,27 3,36
3. |Druhy cudzi jazyk 2,35 2,38 2,42 3,18 2,58
4. |Dejepis 2,33 1,78 2,05
5. | Obcianska nauka 1,75 2,11 1,93
6. [Matematika 2,97 2,36 3,16 2,82 2,83
7. |Informatika 1,93 2,25 2,09
8. |Telesna vychova 1,67 1,71 1,36 2,00 1,68
9. |Pedagogika 1,80 1,52 1,69 2,01 1,75
10. | Psycholdgia 2,29 1,97 1,71 2,29 2,06
11. |Specialna pedagogika 1,74 1,54 1,73 1,67
12. | Bioldgia 2,87 2,05 1,96 2,29
13. | Hudobna vychova s metodikou | 2,07 1,81 1,96 1,95
14. | Vytvarnd vychova s metodikou | 1,47 1,57 1,33 1,46
15. | Telesna vychova s metodikou 1,86 1,50 1,46 1,46 1,57
16. | Literarna vychova s metodikou 1,64 1,44 1,54
17. | Hra na hudobny nastroj 1,69 1,58 1,33 1,53
18. | Aplikovana informatika 1,64 2,59 2,11
19. | Prax 1,41 1,41
20. |Hospodarska geografia 2,58 2,85 2,71
21. | Administrativa a 2,67 2,67
korespondencia
22. | Tedria a metodika animacnych | 3,17 2,22 1,83 1,39 2,15
cinnosti
23. | Tedria a dejiny kultary 2,17 2,00 2,59 1,54 2,07




24. |Zaklady cestovného ruchu 2,26 2,26
25. | Tvoriva dramatika 1,30 1,17 1,23
26. | Konverzacia v cudzom jazyku 2,75 3,22 2,98
27. | ManaZiment kultary 2,17 2,18 2,17
28. | Socioldgia 2,31 2,61 2,46
29. |Pravna nduka 2,69 2,69
30. | Pohybova kultara 1,86 1,28 1,57
31. | Literarny seminar 1,70 1,70
32. | Seminar z bioldgie 1,46 1,46
33. | Socidlno-psychologicky vycvik 1,00 1,00
34. |Vytvarné techniky 1,26 1,26
35. | Dalsi cudzi jazyk 1,21 1,21
36. |Sluzby cestovného ruchu 1,07 1,07
Spolu: 2,23 1,95 2,05 2,12 2,09

8. UDAJE O UKONCENI STUDIA

Udaje o maturitnej skigke

Externa ¢ast’ maturitnej skusky:

Predmet Uroveri Pocet ziakov Priemerna Gspesnost’
Slovensky jazyk - 98 62,28 %
Anglicky jazyk B1 61 42,67 %
Nemecky jazyk B1 36 51,34 %




Pisomna forma internej ¢asti maturitnej skusky:

Predmet Uroven Pocet Ziakov Priemerna Gspesnost
Slovensky jazyk a literattra - 98 71,90 %
Anglicky jazyk B1 61 53,11 %
Nemecky jazyk B1 36 57,36 %

Ustna forma internej éasti maturitnej skusky:

Predmet Uroveni Pocet zZiakov Priemerna Uspesnost
Slovensky jazyk a literattra - 93 2,17
Anglicky jazyk B1 58 3,16
Nemecky jazyk B1 35 2,66
TCOZ 93 2,08
pCoz 93 1,74




9. ZOZNAM STUDIINYCH A UCEBNYCH ODBOROV A ICH ZAMERANI

P.¢. | Nazov Studijného a uéebného Forma Stadia Stupen Aktivny — Experimentélne
odboru vzdelania neaktivny odbor overovanie
(ISCED)
(doba experimentu)
1. UCitelstvo pre materské Skoly a denna 3A aktivny
vychovavatelstvo
2. Kultdrno-vychovny pracovnik denna 3A aktivny
3 Animator volného ¢asu denna 3A aktivny
4. Pedagogické lyceum denna 3A neaktivny od 2009/2010
(2009/2010) do 2012/2013

Poznamka: U neaktivnych Studijnych/ uebnych odboroch uvedte rok neaktivnosti.

10. UDAJE O POCTE PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOCH SKOLY

Ukazovatel Pocet i
kvalifikovani nekvalifikovani doplnajuci
si kvalifikaciu

Zeny 38 1 -
Muzi 5 1 1
Spolu (kontrolny stcet): 43 2 1
Absolventi 1 - -
Vekova Struktira do 30 rokov 5 - -

do 40 rokov 9 1 1

do 50 rokov 7 - -

do 60 rokov 21 1 -

dochodcovia 1 - -
Spolu (vekova Struktra): 43 2 1
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11. UDAJE O POCTE NEPEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOCH SKOLY

Ukazovatel Pocet
Zeny 10
Muzi 1
Spolu (kontrolny sucet): 11
Vekova Struktira do 30 rokov 0
do 40 rokov 3
do 50 rokov 0
do 60 rokov 8
dochodcovia 0
Spolu (vekova Struktara): 11

12. UDAJE O DALSOM VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV
SKOLY

11




Ukazovatel Pocet Forma Studia Garant Studia
(napr. MPC, VS a iné)

Absolventi zeny

vysokych Skol muzi R

do 30 rokov zeny 4 cyklické MPC
muZi - - -

do 40 rokov Zeny 4 cyklické MPC
muZi - - -

do 50 rokov Zeny 3 cyklické MPC
muZi - - -

do 60 rokov Zeny 7 cyklické MPC
muZi - - -

ddchodcovia Zeny - - -
muZi - - -

Spolu: 18 - -

13. ODBORNOST A KVALIFIKOVANOST VYUCOVANIA PODLA
JEDNOTLIVYCH VYUCOVACICH PREDMETOV

P.c. Zoznam vyucovacich predmetov Percentualne vyjadrenie
Odbornost’ Kvalifikovanost’

1. Slovensky jazyk a literattra 100 100

2. Prvy cudzi jazyk 86,28 86,28

3. Druhy cudzi jazyk 79,19 79,19

4, Dejepis 100 100

5. Obcianska nauka 100 100

6. Matematika 100 100
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7. Informatika 100 100
8. Pedagogika 100 100
9. Psycholdgia 100 100
10. Specialna pedagogika 100 100
11. Biolégia 100 100
12. Hudobna vychova 100 100
13. Vytvarna vychova 100 100
14. Telesna vychova 100 100
15. Literarna vychova 100 100
16. Hra na hudobny nastroj 100 100
17. Prax 100 100
18. Specializacia 100 100
19. Geografia 100 100
20. Administrativa a koreSpondencia 100 100
21. Tedria a metodika animacnych Cinnosti 100 100
22, Tedria a dejiny kulttry 100 100
23. Zaklady cestovného ruchu 100 100
24. Tvoriva dramatika 100 100
25. Konverzacia v cudzom jazyku 91,5 91,5
26. ManaZment kultury 100 100
Celkovy priemer (%): 98,35 98,35

14. UDAJE O VYCHOVNOM PORADENSTVE A PREVENCII

- struéné zhodnotenie plnenia planu prace vychovného poradcu:

Cinnost vychovného poradcu prebiehala v tychto oblastiach:

1. oblast profesijného a kariérneho poradenstva
- informacné stretnutia so Ziakmi 4. ronika na tému Studia na vysokych Skolach na Slovensku a v zahranici

- usmerfiovanie Ziakov pri vypifiani prihlasok na vysoké $koly podla ich poziadaviek a zaujmu
- zapojenie sa do projektu Interstudy, na z&klade ktorého dostavali Ziaci pravidelne aktuéalne informécie
0 moznostiach na VS

- distribucia informa&nych materialov Ziakom o jednotlivych vysokych Skolach, diioch otvorenych dveri
13




- realizacia orientaCnych, zaujmovych a profesijnych testov so ziakmi 4. roénikov.

2. oblast’ prevencie neziaducich javov a zavislosti

V oblasti prevencie neZiaducich javov a zavislosti boli pripravené materialy na témy:

- Aj udit sa treba ucit

- Zaklady spolo¢enskej etikety

- Rodina — moje bezpe¢né zazemie

- Bezpecne s internetom

- Sikana a ¢o s fiou?

Jednotlivé témy sa realizovali v triedach, v ramci triednickych hodin.

3. oblast individualneho poradenstva

Ziaci vyuzivali aj moznost individualneho poradenstva v tychto oblastiach:
- moZnosti a odporucéanie Stidia na vysokych Skoléch,

- partnerské vztahy, problémy v rodine,

- Skolské Uspechy a nelspechy,

- prestup na ind strednd Skolu,

- pretazenost a stres a zdravy Zivotny Styl.

4. oblast integracie ziakov so SVVP

V Skolskom roku 2008/2009 bholi do vychovy a vzdelavania so zdravotnym znevyhodnenim zaradeni Styria
Ziaci, ztoho dvaja z maturitného roénika. Obaja konali maturitnG skusku v sllade s existujucou platnou
Skolskou legislativou. Ziadosti o integraciu pribudajd, hlavne z dévodov diagnostikovanych portich ugenia.
Spolu so zékonnymi zastupcami Ziakov a s triednymi ucitelmi sa rieSili moznosti individualnej prace
integrovanych Ziakov so SVVP, spracovaval sa navrh na integraciu a individualne plany. Problémy integracie
sa konzultovali s jednotlivymi CPPP a P, ktoré diagnostikovali Ziakov a odporucali ich integréciu.

- struéné zhodnotenie plnenia planu prace koordinatora prevencie:

Plan prace koordinatora prevencie drogovych zavislosti sa plnil priebeZzne, podfa schvaleného harmonogramu:

vyucujuci jednotlivych vyucovacich predmetov vhodnym spdsobom zahrnuli do edukaénych cielov aj problematiku
prevencie drogovych zavislosti, problematiku primarnej prevencie zahrnuli do planov svojej prace aj triedni ucitelia
bola realizovana preventivna ¢innost formou nastenky u prirodovednych predmetov

Skola sa zucastnila vychovného koncertu zameraného na prevenciu socialno-patologickych javov

realizoval sa projekt V pasci, stale v pasci (aktivity zamerané na prevenciu socialno-patologickych javov)
uskutoCnila sa exkurzia v Krizovom centre v Liptovskom MikulaSi (aktivity zamerané na primarnu prevenciu
organizovanych riaditelom Krizového centra Ing. J. Paliderom)

bola vyhlasend sutaz tvorba plagatov s protidrogovou tematikou, videoprojekcia filmu, sutaz tried
0 najzaujimavejSiu nastenku v ramci mesiaca boja proti zavislostiam

uskutoCnila sa beseda s pracovni¢kou pedagogicko-psychologickej poradne a predstavitelkou resocializatného
strediska Manus o drogovych zavislostiach, vypoved zivotného pribehu konkrétneho chovanca zariadenia

v ramci svetovy def boja proti drogam sa konalo $portové dopoludnie v ndzvom Sportom proti drogdm

primarna prevencia Skoly bola zamerané najma na ponuku volno&asovych aktivit.

- spolupracujuce subjekty v oblasti vychovného poradenstva a prevencie:

Vramci profesijného poradenstva sa v ramci nového SkVP konzultovala spolupracu s Uradom préce hlavne

v oblasti diagnostiky a depistaZe Ziakov zo socilne znevyhodneného prostredia, invalidnych, postihnutych a naruSenych
jedincov. Konzultadna spolupraca prebiehala medzi centrami PPP a P v Martine, Ziline, Kremnici a v Cadci s cielom
zaistit vyhovujlice podmienky v ramci edukacie pre Ziakov so SVVP.
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15. UDAJE O AKTIVITACH A PREZENTACII SKOLY

Multimedialne prezentacie:

prezentacia Skoly v slovenskom rozhlase (uverejnenie literarneho prispevku v relacii Viano&ny projekt)
prezentécia Skoly na burzach povolani v jednotlivych okresoch ZSK

prezentécia $koly v regionalnej tlaci (Zivot Turca, Teplické zvesti)

prezentacia Skoly na Skolskej internetovej stranke

prezentacia Skoly v Skolskom &asopise Pramefi

vystavy vytvarnych prac Ziakov a uitefov Skoly v galérii M. Galandu v T.Tepliciach.

Spolupréaca 3koly s rodi¢mi:

Vedenie 3koly spolupracuje s rodi€mi poCas celého Skolského roka na zéaklade vypracovaného harmonogramu
vzajomnych stretnuti, triedni uCitelia podavaju informacie rodi¢om o vychovno-vzdelavacich vysledkoch Ziakov na
triednych stretnutiach alebo individualne podla potreby, rieSia spolu s rodi¢mi aktualne vychovné i vzdelavacie problémy
Ziakov. Pri Skole je ustanovena rodiCovska rada, ktora pomaha Skole pri organizovani vyznamnych akcii a podujati,
podporuje Skolu moralne i financne.

Formy prezentacie Skoly na verejnosti:

e spolupraca Skoly s odbornou Skolou v nemeckom meste Zwiesel (realizicia praxe nasich Ziakov v Nemecku
a naopak)

e rozvijanie spoluprace s odbornymi Skolami v Statoch EU s podobnym Studijnym programom (Praha, Prachatice,
Skawina, Pariz)

e priprava arealizicia akcii a podujati pre Skolské zariadenia, detské domovy, domovy sociélnych sluZieb,
Specialne Skoly

e priprava a realizacia hudobnych, dramatickych a literarnych programov pre mesto a region

e priprava a realizacia Sportovych akcii pre mesto a region

e vydavanie propagadnych materialov o kole a Studijnych odboroch pre Ziakov ZS a ostatnu verejnost.

- Skolsky Easopis:

Skolsky Gasopis Pramefi méa niekolkorotn(i tradiciu. V $kolskom roku 2008/2009 bola 3éfredaktorkou Renata
Jakubska zo 4.K triedy , ktord nahradila Zuzana Balejova z 3.C. Redakéna rada mala 5 €lenov, ktori boli zodpovedni za
jednotlivé rubriky v Casopise.

Obsah &asopisu tvorili hlavne &lenky Zurnalistického krizku a zastupcovia jednotiivych tried, ktori sprostredkuvali
kontakt a informovali o Zivote tried. V minulom Skolskom roku vysli 2 Cisla ¢asopisu, dalie dve planované Eisla sa
nepodarilo vydat z dévodu nedostatku finanénych prostriedkov. V buducnosti bude potrebné hfadat na podporu
vydavania Skolského Casopisu i dalSie finanéné zdroje, napr. z projektov, grantov, miestnych sponzorov.

Skolsky Gasopis Pramefi mé ustalenu $truktaru. Na zadiatku je editorial, potom ¢lanky zo Zivota tried , Skoly ale aj
spolo¢nosti, kritické poznamky a postrehy, ako aj vlastna tvorba Ziakov, napady a pomdcky pre buddcu prax.

Studentky PaSA pod vedenim pani prof. Mgr. Aleny Kluskovej dobre zvladii graficki a vytvarn(i Groved Gasopisu.
Jazykovu stranku konzultovala PhDr. Marcela Machilova.

- Cinnost Ziackej Skolskej rady:

Ziacka $kolska rada (dalej len ZSR) vtomto kolskom roku presla niekolkymi pozitivnymi zmenami a Gspesne
pokracovala v minuloro€nom nastupenom trende o sa tyka akcii pre Studentov a pedagdgov Skoly.

Na zéklade vysledkov volieb v jednotlivych triedach boli do ZSR ustanoveni nasledovni Studenti:

- predseda ZSR Monika Zabkové (2.B)
- podpredseda Zuzana Trulikova (2.B)
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- finanénik Adam Kmet (1.B)

- zastupca pre média Sona Vecerkova (2.K)

- zéstupca pre 1.rocniky sa stala Zuzana BridiSova, ktora sa funkcie nezvladla a na jej miesto bola navrhnuta
Janka Forgacova (1.B),

- zéstupca pre 2.ro¢niky Milan Adamec (2.K),

- zéstupca pre 3.ro¢niky Tatiana Miskechova (3.B)

- zéastupca pre 4.ro¢niky lvana Nemcova (4.A)

V 8kolskom roku 2008/2009 sa ZSR podielala na realizacii nasledovnych akcii:
1. Netradiény Mikuld$ — 19.12.08
2. Valentin-13.2.09
3. Der ucitelov — 27.3.09
4. Rozlucka s maturantmi — maj 09.

Studenti pocas roka systematicky a aktivne pracovali, naugili sa viest zakladn( agendu spojendi so ZSR (prezenéné
listiny, zapisnice, atd.), naudili sa viest dialég, spolupracovat. Vysoko pozitivne treba hodnotit' aj publikatnu pracu pre
$kolsky Gasopis a regionalny asopis RYZA, v ktorom vychadzali ¢lanky aj o nasej ZSR. Na jednom zo zasadnuti rady
sa zucastnil aj riaditel Skoly, ktory mal moznost vidiet, ako Studenti pracuju a zaroven jeho hostovanie bolo vyuZité na
prijatie planu prace ZSR na nasledovny rok 2009-2010. Jeden $tudent pdsobi v MladeZnickom parlamente mesta
Martin.

- iné aktivity:

o film odrogch -Suzanne s néaslednou besedou, Divadelné predstavenie Duch cantervillsky, rozpravkové
predstavenie Janko a Marienka,

e sutaz tried O najzaujimavejSiu nastenku s protidrogovou tematikou,

e Deti a drogy - film a beseda pre 2. ro¢nik v spolupraci so spoloénostou Pressburg Solutions Bratislava,

o Workshop - 1.,2. april 2009 — 2. ronik dvojdiiovy workshop zamerany na vycvik technik odmietania drog,
poukézanie na socidlna a zdravotné probléme spdsobené uzivanim drog, na formovanie postojov k fajceniu,
alkoholu a nelegalnym drogadm

e 26.j0n 2009 — Svetovy defi boja proti drogam — celodkolska akcia ,Sportom proti drogdm* — plavecky maraton

pre Studentov 25. jin 2009.

Stop fajCeniu

Bukovianske stretnutia (Skola v spolupréci s mestom T. Teplice, rozvoj a spracovanie zvykov a tradicii folkloru)

beseda s pracovnikom banky

Den narcisov - Liga proti rakovine

Studentska kvapka Krvi

Ucelové cvicenie

Denl Zeme — (akcia Vv spolupraci s mestom)

poznavaci zéjazd do Viedne

beseda s pracovnitkami Turcianskej kniznice z Martina,

beseda s poslankyriou Eurdpskeho parlamentu A. Zaborskou na tému: Postavenie Zien v EU

e beseda so spisovatelmi a pracovnikmi MS — T. Winklerom, I. Valkom,

e beseda s kubanskym disidentom

e beseda natéma: AIDS

o beseda s dobrovolnickou z Kene na tému - spravodlivy obchod

e schvalené exkurzie do Skolskych zariadeni, Specialnych Skolskych zariadeni, muzei, galérii, diagnostického
centra, centra pre drogovo zavislych, Osviencim, Krakow, kl&Stor kapucinov Kremnické Bane, kupele
Turcianske Teplice
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16. UDAJE O PROJEKTOCH PODANYCH V SKOLSKOM ROKU 2008/2009

P.c. Nazov projektu Vyhlasovatel Struéna charakteristika Faza projektu
projektu
1. Tvoriva cesta poznania MS SR projekt v ramci operacného prijaty
programu Vzdelavanie,
opatrenie 1.1 Premena
tradiCnej Skoly na modernu
2. Comenius MS SR Projekt (In neighbour’s eyes | neprijaty
— Odami suseda
3. V pasci, stéle v pasci ZSK projekt v oblasti podpory ukonceny
programu ,Skola bez tabaku,
alkoholu a drog*
4, Vratme Sport Skole ZSK Projekt na podporu Sportu realizovany
5. Bukovinské stretnutia Mesto Tur€ianske | Rozvoj a spracovanie zvykov | realizovany
Teplice a tradicif folkloru
6. Elektronizacia a revitalizacia Skolskych | MS SR Obnova ¢innosti SK a jej | neprijaty
kniZnic vybavenie nevyhnutnou IKT

Poznamka: Faza projektu — prijaty, neprijaty, realizovany, ukonceny.

17. UDAJE O VYSLEDKOCH INSPEKCNEJ CINNOSTI VYKONANEJ STATNOU

SKOLSKOU INSPEKCIOU

Zaver zo spravy:

V Skolskom roku 2008/2009 nevykonavala Statna Skolska inSpekcia v Skole inSpekénd &innost.
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18. UDAJE O PRIESTOROVYCH A MATERIALNO-TECHNICKYCH

PODMIENKACH SKOLY

Kapacita 600 Skuto€ny pocet ziakov: | 476 Naplnenost 79,3
Skoly: Skoly (%):
Iné stcasti Skoly:
stav telocviéna ihrisko tenisové plavarefi posiliioviia sauna | Satne dielne jazykova
kurty ucebria
vlastni 2 0 0 0 1 0 3 0
nevlastni 0 0 0 0 0 0 0 0
Odborné Jazykova ucebnia
ucebne:

Ucebna informatiky

Ucebna pedagogiky

Ucebnia vychovnych vyucovacich predmetov (vytvarna vychova, hudobna vychova, tvoriva dramatika)

- definicia ciela (jednoznaény, meratelny, realisticky, realizovatelny a terminovany):

19. CIEL KONCEPCNEHO ZAMERU ROZVOJA SKOLY

Tvorba $kolského vzdelavacieho programu pre skupinu vyucovacich predmetov 76 uCitel'stvo.

- vyhodnotenie pinenia ciela:

Ciel sa plnil podla schvaleného harmonogramu postupu prac na tvorbe SkVP v dvoch etapéch. V prvej etape sa
realizovali prace na vytvarani celkovej koncepcie Skolského vzdelavacieho programu a pripravovali sa uebné osnovy
pre prvy rocnik. V druhej etape sa realizovali prace na tvorbe uéebnych osnov pre 2. - 4. roénik a aktualizovali sa uz
hotové pedagogickeé dokumenty v stlade s novou Skolskou legislativou.
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20. SWOT (STEP) ANALYZA

Analyza vonkaj$ich a vnuatornych determinantov skoly

Vonkajsie determinanty

Determinant Hlavné pozitiva, silné stranky, Hlavné negativa, slabé stranky,
prileZitosti hrozby
Stat, Kvalitne pripravend reforma Optimalizacia siete $kol a skolskych
. skolského systému, Narodny zariadeni, nedostatky v skolskej
Ministerstvo , P o . .
“kolstva SR program sz}jchovy a vzdelavania v SR legislative, prob}lemy’ s ﬁnz.mcovamm,
na najblizsich 15 az 20 rokov, nekontrolované zavadzanie
vyhovujuca skolska legislativa, Stitna poplatkov za skolské sluzby
politika vydavania ucebnic,
kompatibilita $tudijnych odborov
s europskymi Standardmi, vyuzivanie
strukturalnych a inych fondov,
Samospravny Starostlivost’ zriadovatel'a o rozvoj Racionalizacia siete materskych $kol,
kraj, obec skoly, dobré postavenie skoly v meste absencia priotit a pravidiel
i regione, spolupraca s d’alsimi objektivneho postupu pri pridelovani
partnermi finan¢nych prostriedkov
Demograficky Tradicia skoly, monopolné Nepriaznivy demogtaficky vyvoj,
Vyvoj postavenie v kraji nezaujem cestovat’ za $kolou, zla
ekonomicka situacia v rodinach
Rodicovska Akceptacia SkVP rodi¢mi, Nekompetentny vstup a zasahy
verejnost’, materialna, organiza¢na a moralna rodi¢ov do pedagogického procesu

okolie skoly

podpora skole, prehlbovanie dovery,
spoluprice a komunikacie medzi
rodinou a skolou

pedagogicky zbor, ochota ucitelov

Trh prace, Formovanie ponuky v zhode Neschopnost’ skoly reagovat’
zamestnavatelia, s poziadavkou trhu, spolupraca skoly okamzite na zmeny na trhu prace,
uplatnenie so zamestnavatel'skymi obmedzena kapacita trhu prace
absolventov organizaciami, relativne nizka z dévodu poklesu poctu skolskych
skoly nezamestnanost’ absolventov, rozvoj zariadeni, zivelnost’ trhu a
marketingovych aktivit skoly (DOD), moznost’ nadmernej
prezentacia $koly na verejnosti, nezamestnanosti absolventov
vypracovanie stratégie celozivotného
vzdelavania, relativne nizka
nezamestnanost’ absolventov skoly
Specifické Dostupnost’ zahrani¢nych kontaktov Snaha VS a r6znych vzdelavacich
vplyvy institacii prevziat’ profesionalnu
pripravu pedagogickych
zamestnancov
Skolsky Kvalitny SkVP, vysoka uroven Nesulad medzi proklamovanou
vzdelavaci vyucovania VVP, dobra troven teoretickou urovniou SkVP a jeho
program praktického vyucovania, vyuzivanie praktickou realizaciou, nestotoznenie
S alternatfvnych postupov a sposobov | sa s SkKVP,
g vo VVP,
g Ziaci Starostlivost’ o rozvoj kazdého Ziaka, Nedostato¢na motivicia Studentov
% aktivne zapajanie ziakov do ku stadiu, nizky intelektualny
e mimoskolskej zaujmovej ¢innosti, potencial prichadzajucich ziakov,
P kvalitna pripravenost’ ziakov pre prezivanie tradicie autoritarskej skoly,
8 prax, moznost’ d’alsicho vzdelavania neuspokojivy zdravotny stav ziakov,
- X ., . V. .
ké na VS, humanizicia vzt'ahu ku narastanie neziaducich
> ziakovi, ptiprava ziaka na Zivot, protisocialnych javov v $kole i mimo
dobry program prevencie, , moznost’ skolu
ubytovania a stravovania ziakov
Personalna Stabilizovany a vysoko kvalifikovany Nevyhovujica vekova struktdra

pedagogického zboru, relativne nizka
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politika dalej sa vzdelavat, skusenosti aroven odmenovania vh'adom
s tvorbou projektov, dobra k veku zamestnancov, odchod
pocitacova gramotnost’ perspektivnych ucitelov zo skoly,
nezaujem ucitelov o d'alsie
vzdelavanie
Materialne Zaujem o zlepsenie zivotného Zastaraly stav budovy skoly,
podmienky prostredia v $kole, rozvijanie nedostatoc¢na vybavenost’ skoly
a financné podnikatel'skej cinnosti, zapajanie sa modernymi uc¢ebnymi pomockami,
zdroje regionalnych i celostatnych projektov odbornou literatirou, nedostatok
a programov na ziskanie financnych vypoctovej techniky, kratenie
zdrojov statneho mzdového a prevadzkového
normativu na ziaka, mala sponzorska
podpora skole (slabo rozvinuty
podnikatel'sky sektor v regione)
Klima skoly Humanizacia vzt'ahov medzi Trivializacia nazorov na skolu,
a hodnotovy ucitel'mi a ziakmi, respektovanie orientacia sa na priemerného ziaka,
systém Pudskych a obcianskych prav Ziakov, feminizacia skoly, prevazovanie
pozitivna motivacia hodnotenia, individualnych zaujmov nad
vytvaranie dobrych vzt'ahov medzi zaujmami Skoly ako celku, zlyhavanie
ucitel'mi a ziakmi informacného systému medzi
vedenim $koly a zborom, absencia
humoru v medziludskych vzt’ahoch

Navrhy opatreni na zlepSenie Urovne vychovy a vzdelavania:

- sledovat aktualne trendy v metodike a didaktike vyucovania
- sledovat si¢asné trendy v hodnoteni a klasifikacii Ziakov

- uplatiiovat aktivizujice metody a formy edukacie

- vyuzivat variabilné u¢ebné pomécky, nazorny material a didaktickd techniku

- umoznit ziakom prejavit vlastné nazory, vytvorit priestor na originalitu a spontannost.

21. VYSLEDKY USPESNOSTI SKOLY PRI PRIPRAVE NA VYKON POVOLANIA

A UPLATNENIE ZIAKOV NA PRACOVNOM TRHU

Integrovana skupina Studijnych a uéebnych Ukazovatel
odborov celkovy pocet | pocet ziakov pocet pocet
absolventov d'alSieho zamestnanych evidovanych
Stldia Ziakov nezamestnanych
Ziakov k 31. 08.

2009

Pedagogika, socialna starostlivost a knihovnictvo 98 77 11 10

Spolu: 98 7 11 10
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22. INFORMACIE O PSYCHOHYGIENICKYCH PODMIENKACH VYCHOVY
A VZDELAVANIA

- struéna charakteristika Urovne psychohygienickych podmienok v Skole:

Psychohygienické podmienky v Skole zodpovedaju legislativne stanovenym podmienkam na zabezpeenie
duSevneho zdravia, psychickej pohody a vykonnosti Ziakov a zamestnancov Skoly. Su vytvorené také podmienky, ktoré
v pozitivnom zmysle ovplyviiuju priebeh a vysledky vyuCovacieho procesu a ucebnej Cinnosti Ziakov (rozvrhnutie
vyucovacieho ¢asu a prestavok, dostupnost ucebnych pomocok a didaktickej techniky, vybavenie Skoly odbornymi
ucebriami, priestormi pre relaxaciu ziakov a organizaciou prace v Skole).

23. UDAJE O VOLNOCASOVYCH AKTIVITACH SKOLY

Zaujmova éinnost”:

- prehlad utvarov zaujmového vzdelavania a ich zamerania v Skolskom roku 2008/2009:

Onkologicka vychova

Internetovy klub, aktualizacia web stranky
KS Musica Vetusta

Spevacky stbor Mladost

Folklorny subor Prameii

Zurnalisticky krazok

Volejbalovy kruZok

KrGZok betmintonu

Futbalovy

Stolnotenisovy kruZok

- prehlad umiestnenia Ziakov v krajskych, celoslovenskych amedzindrodnych kolch predmetovych olympiéad
a postupovych satazi:

o Mlady Slovak (dejepisno-literarej sutaze)
o Priatel'ské kraje v zjednotenej Eurdpe (postup do obvodového kola - M. Slavikova, 2.K,

M. Kubanova, 2.K, P. Ulrichova, 2.C. P. Ulrichova — postup do krajského kola)

Komensky a my (celonarodna literarna a vytvarna sutaz, R. Priehodova, 3.A - 3. miesto L. a M. Matkova 3.C - 3.
miesto)

Vianoény projekt (literarna sutaz, prispevok L. Florkovej, 2.K bol uverejneny v Slovenskom rozhlase

Vajanského Turiec (regionalna sutaz v prednese poézie a prozy, A. Kmet, 1.B -l 3. miesto v prednese prozy, Z.
PavCova, 2.C - Cestné uznanie)

SOC (M. Vrabgekova z 3. B - 1.miesto v krajskom kole, postup na narodné kolo, J. Fadankova, 3.K — &estné uznanie
na krajskom kole, R. Pavolkova, 3.A - postup do krajského kola)

Olympiéda zo SJL (postup do krajského kola)

Olympiada v CUJ (R. Jamriska, 2. K. - 8. miesto v krajskom kole v AJ)
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Matematicky klokan 2009 (6 uspesnych rieSitefov: Bodorova 2.C, Vanova 2.C, Vrbin€ikova 2.C, Miudova T. 2.C,
Fronkové 2.D, Grestiakova 2.D)

Korespondenény seminar MAKS z MAT (Mandzakova 4.K (2. miesto v kraji, 14. miesto v SR)

- prehlad umiestnenia Ziakov v krajskych, celoslovenskych a medzinarodnych kolach Sportovych sutazi:

Maraton v step aerobiku (druZstvo Skoly - 3. miesto v okresnej sutazi, Nacinova, 3. B - 2. miesto, Hrncikova 4. C -
3. miesto)

.....

miesto Slavikova, 3.K)
Turcianske hry mladeze (UCast v okresnej sutazi)

Dihodoba suit'az vo volejbale (Ucast v okresnej sutazi druZstiev)

24. ZHODNOTENIE CINNOSTI SUCASTI SKOLY

- struéné zhodnotenie €innosti Skolskych vychovno-vzdelavacich zariadeni (Skolské stredisko zaujmovej Cinnosti, Skolsky
internat, centrum volného Casu, Skolské hospodarstvo, stredisko odbornej praxe) a Skolskych ucelovych zariadeni
(Skolska jedalen, vydajna Skolska jedalen):

Skolsky internat

Udaje o potte ubytovanych iakov S

Forma Studia Stav k 15. 09. 2008 Stav k 31. 08. 2009
pocet VS pocet pocet VS pocet
Ziakov Ziakov
Denné Stadium | 1. roCnik 5 98 3 88
2. rocnik 3 88 3 92
3. ro¢nik 3 76 4 87
4. roénik 3 61 3 79
Spolu: 11 323 12 346

Udaje o pedagogickych zamestnancoch Sl k 30.06.2009: 12

Udaje o aktivitach a prezentaciach Si

Zaujmova ¢innost’:
V S| pracuji nasledovné komisie: kultirma, 3portova, 3tudijnd, stravovacia.

V S| pracuju nasledovné krazky: krizok relaxatno-kondiéné cvicenie kalanetiky a pilates, krizok aranZovania, krizok
tvorivosti, praca s pocitatom a internetom, kriZok Eko.

22



Spolupraca Sl s rodiémi:

Spolupraca bola realizovana prostrednictvom rodiéovskych zdruzeni, zasadnuti Grémia SI, Dria otvorenych dveri.
Nadalej sa skvalitfiovala spolupréca vychovévateliek s rodi¢mi Ziakov, ktori boli informovani o spravani a aktualnych
problémoch svojich deti.

Formy prezentacie SI na verejnosti:

S| prezentovali ubytovani Ziaci U¢astou s kultrnym programom na roznych mestskych podujatiach, v materskych
a zakladnych Skolach, v MFN. Pri navsteve tychto institicii obdarili deti hodnotnymi vlastnoru¢ne zhotovenymi dar¢ekmi.
V Sl vychadza 4x rocne ¢asopis Pohoda, v ktorom sa prezentuije Zivot a aktivity ubytovanych Ziakov.

Sl spolupracuje s dalsimi Sl a intittciami: ZSK, SI Banské Bystrica, Kremnica, Zvolen, MPC Banska Bystrica, MPC
Bratislava, PPP Zilina, Divadlo Martin, Opera Banska Bystrica , Centrum priméarnej prevencie drogovych zavislosti,
Obcianske zdruzenie INTEGRA Banské Bystrica, Posadkovy klub Martin, Poliklinika TurCianske Teplice, Policajny zbor
SR Martin, RZP, Celoslovenska sekcia zamestnancov Skolskych internatov.

Udaje o projektoch podanych v $kolskom roku 2008/2009

Nazov projektu Vyhlasovatel Strucéna charakteristika projektu Faza projektu
Elektronizécia a revitalizacia Sl MS SR podpora aktivit zameranych na Schvaleny,
elekronizaciu vychovno- vzdelavacej
prace, aplikaciu informagnych Nasledne zmena
a komunikacnych technoldgii, rozhodnutia na
skvalitnenie ponuky volno¢asovych neprijaty z dovodu
aktivit a zlepSenie podmienok znizenia financnych
individualnych zaujmov a potrieb Ziakoy | dotAcii ministerstvom
a taktie? materialneho vybavenia. Skolstva

Dalsie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov v $kolskom roku 2008/2009.

Dalsie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov bolo zamerané na pripravu a tvorbu nového vychovného programu,

vyuzivania netradi¢nych technik v oblasti pracovnej vychovy a poskytovania prvej pomoci.

Efektivnost vychovno-vzdeldvacej prace (metody, formy, pomocky, vyuzivanie IFK, atd’.

Vlychovny program S$kolského internatu vychddza zo vSeobecnych ciefov a principov vychovy a vzdelavania,
z klu¢ovych kompetencii Ziaka pedagogickej a socialnej akadémie, z koncepcie rozvoja domovov mladeZe a z viastnej
koncepcie, komunikacie s rodiémi, inovovania vychovno-vzdelavacieho procesu.

Zmyslom vychovy a vzdeldvania mimo vyuCovania je preferovat inovaéné aktivizujuce a motivaéné metddy a formy
prace (najmé zaZitkova pedagogika), aplikovanie modelu tvorivo-humanistickej vychovy (partnersky vztah ku Zziakovi,
humanistické hodnotenie Ziaka, otvorenost permanentnej reflexii a sebareflexii), koncepcie neformaineho vzdelavania
(participacia, dobrovolnictvo), vyuzivanie modernych IKT, uzku spolupracu s rodinou ziaka, vytvéranie prostredia
podobného rodinnému prostrediu, spolupraca s vyuc€ujucimi a dalSie kontinuélne vzdelavanie vychovavatelov.

Na Gseku prevadzky Sl pracovalo v 3kolskom roku 2008/2008 17 zamestnancov, ktori zabezpetovali bezpeény a
nerueny chod prevadzky SI.

Priestory a vybavenie S| vyhovujii stanovenym poZiadavkam na tento typ 3kolského zariadenia, t.z. priprave na
Sthdium, vzdelavanie a efektivne vyuzivanie vofného ¢asu ubytovanych Studentov.
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Skolska kuchyna a jedalen

Na Useku Skolskej jedalne pracovalo v Skolskom roku 2008/2009 okrem veducej Skolskej jedalne 7 kucharok, 4
pomocné kucharky, skladnicka.

V $kolskom roku 2008/2009 bolo objednanych 38 581 rafiajok, 43669 obedov pre Ziakov SI, 30 612 vederi pre SI,
gymnazium a dochadzka Ziaci obedy 24 705, zamestnanci PaSA 16 355 obedov, cudzich stravnikov 19 693 obedov ,FA
za 6 038 Sk+ 1137,52 EUR.

Uroven poskytovanych stravovacich sluZieb je na dobrej Grovni. Materialno-technické vybavenie $kolskej kuchyne
a jedalne je na vyhovujucej trovni, technické vybavenie bude potrebné vSak postupne obnovovat. Problémy stravovania
sa rieSia pravidelne v mesacnych intervaloch na stravovacej komisii. Potrebny inventar sa dokupuje podfa finan¢nych
MOoZnosti.

Skolska kniznica

Skolska kniznica zagala svoju &innost v decembri 2007. Sustredil sa v nej cely knizny fond koly, ktory bol dovtedy
uskladneny v jednotlivych kabinetoch. V st¢asnosti je v Skolskej kniZnici evidovanych viac ako desat tisic knih. Knizny
fond je rozdeleny podla zasad medzinarodného triedenia. Kniznica ma svoj vlastny Stattt a knizniény poriadok.
Sucastou kniznice je Studovia s klasickym vybavenim nabytkom a pocitacovou technikou.

V Turcianskych Tepliciach 22.10.2009

Predklada: PhDr. Jan Dvorsky, PhD., riaditel Skoly
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Priloha ¢. 1
Spréava o hospodareni Skoly

Pedagogicka a socialna akadémia je rozpoétova organizacia. Vysledkami svojho hospodarenia je napojena na rozpocet Zilinského samospravneho kraja. Hospodari samostatne
podl'a schvaleného rozpoctu. Na svoju ¢innost’ moze prijimat’ finan¢né a vecné dary. StiCastou skoly je Skolsky internat, Skolska jedaleni a Skolska kniznica. Prideleny rozpocet na
rok 2008 pre Skolu ajej organizaéné zlozky pokryl pozadovant vysku tarifnych miezd pre vSetky kategdrie zamestnancov Skoly ako i d’alsich priplatkov podl'a zakona ¢&.
553/2003 Z.z. v zneni neskorsich predpisov.

Vyska prideleného rozpoétu v polozke tovary a d’alsie sluzby nestacila pokryt’ v pozadovanom rozsahu naklady na energie, zakladn( prevadzku, nevyhnutnd Gdrzbu a nakup
potrebnych ucebnych pomdcok a odbornej literatiry. Na zabezpecenie nevyhnutného chodu Skoly a jej organizacnych zloziek boli pouzité i finan¢né prostriedky ziskané
z podnikatel'skej ¢innosti $koly (nakup zakladnych ugebnych pomédcok, knih a materidlu, energie, bezodkladné a nutné opravy a udrzba, nakup d&istiacich a hygienickych
prostriedkov).

Rozpocet Pedagogickej a socialnej akadémie na rok 2008 (v tisicoch Sk)

Skola Skolsky internat Skolska jedaleii

Polozka Nazov polozky schvaleny upraveny schvaleny upraveny schvéleny upraveny

223002 Prispevky rodi¢ov-bytné 0 0 1150 1150 0 0
212003 Prijmy z prenajatych priestorov 0 0 135 135 0 0
610 Mzdy 11703 12508 5748 5736 0 1995
620 Poistné a prispevok do poist'ovni 4353 4561 2123 2035 0 726
630 Tovary a sluzby 2723 3357 2690 3090 2704 1662
631 Cestovné nahrady 43 56 10 3 0 0
632 Energie, voda a komunikéacie 1360 1323 2404 1773 2204 661
633 Material 315 654 119 620 170 541
634 Dopravné 91 68 11 5 0 0
635 Rutinnd a Standardnd 0drzba 295 439 30 479 200 200
636 N&jomné za najom 2 2 1 1 0 0
637 Sluzby 617 815 115 209 130 128
640 Bezné transfery 0 0 0 0 0 0
700 Kapitalové vydavky 0 0 0 0 0 0
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