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SPRAVA O VYCHOVNO-VZDELAVACEJ

CINNOSTI, JEJ VYSLEDKOCH A PODMIENKACH
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Strukttra sprévy je vypracovana v silade s vyhlagkou MS SR & 9/2006 Z. z. zo 16. decembra 2005 o $truktiire
aobsahu sprav o vychovno-vzdeldvacej cCinnosti, jej vysledkoch a podmienkach $kél a Skolskych zariadeni
a s metodickym usmernenim Ministerstva $kolstva SR €. 10/2006-R z 25. maja 2006.

1. ZAKLADNE IDENTIFIKACNE UDAJE

Nazov Skoly: o, . .
Pedagogicka a socialna akademia
SNP 509/116

Adresa Skoly:
039 01 Turcianske Teplice

Telefonne ¢isla Skoly:

043 /492 27 70, 0905 668 917

Faxové cisla Skoly:

043 /492 27 71

Internetova stranka Skoly:

www.psatt.edu.sk

Elektronicka adresa Skoly:

sekretariat.pasatt @ vuczilina.sk

Sucasti Skoly: (podla zriadovacej listiny
s uvedenim presného nazvu)

ékolsky interndt , SNP 553, 039 01 Turianske Teplice
Skolska jedalen, SNP 553, 039 01 Turcianske Teplice
Skolska kniznica, SNP 509/116, 039 01 Turcianske Teplice

Zriad'ovatel”

Zilinsky samospravny kraj,

Ul. Komenského 48, 011 09 Zilina




2. UDAJE O VEDUCICH ZAMESTNANCOCH SKOLY

Funkcia: Meno, priezvisko, titul:
Riaditel

PhDr. Jan Dvorsky, PhD.
Zastupca

pre vSeobecno-vzdelavacie
predmety

Magr. Ivana Frivaldska

Zastupca

pre odborné predmety

PhDr. Tatiana Natherova

Zastupca

pre pracu v Skolskom internate

Mgr. Radoslava Stuchla

Veduci

vychovavatel

Lubomira Vricanova

Vychovny poradca

Magr. Jan Gabri$

Koordinator prevencie

Magr. Ivana Frivaldska

Skolsky psycholég




3. UDAJE O RADE SKOLY

P.c. Meno, priezvisko clenov rady Skoly: Voleny/ delegovany za...

1. Mgr. Alena Kamarytova — predseda pedagogickych zamestnancov
2. Jaroslava Vojtova - podpredseda pedagogickych zamestnancov
3. Olga Vajdiova nepedagogickych zamestnancov
4, Monika Zabkové Ziacku $kolsku radu

5. Magdaléna JamriSkova rodi¢ov

6. Mgr. Alena Hanuskova rodiCov

7. Jozef Hruska rodiCov

8. Ing. Alexandra Ziakova zriadovatela

9. Mgr. Marta Paukova zriadovatela

10. Ing. Milan Litva zriadovatela

1. Ing. Alexander Lilge zriadovatela

Déatum ustanovujlceho zasadnutia organu Skolskej samospravy: 19. 04. 2008

Rada $koly je iniciativnym a poradnym samospravnym organom, ktory vyjadruje a presadzuje verejné zaujmy a zaujmy
Ziakov, rodiCov, pedagogickych zamestnancov a ostatnych zamestnancov $koly v oblasti vychovy a vzdelavania. PIni
tiez funkciu verejnej kontroly prace veducich zamestnancov $koly z pohladu Skolskej problematiky. Jej Cinnost sa riadi
schvélenym Statutom.

4. INE PORADNE A SAMOSPRAVNE ORGANY SKOLY

Poradné organy skoly a ich funkcia:

Pedagogicka rada skoly je najvy$Sim poradnym organom riaditela Skoly. Prerokiva zasadné otazky vychovy a
vzdeldvania, koncepciu rozvoja Skoly, vyjadruje svoje stanoviska k dosiahnutym vysledkom vo vychove a vzdeldvani
v 8kole i mimo nej a k opatreniam na odstranenie zistenych nedostatkov. V riadenej diskusii usiluje o dosiahnutie
potrebnej zhody a jednoty vpostupe pedagogickych zamestnancov $koly pri vychove a vzdeldvani Ziakov.
Pedagogicka rada Skoly sa zvolava najmenej 1x za Stvrtrok a podra potreby a jej ¢innost sa riadi schvalenym planom na
prislusny Skolsky rok. Rokovanie pedagogickej rady urCuje rokovaci poriadok Skoly.

Porada riaditela Skoly je stadlym poradnym orgdnom. Rokuje o aktudlnych a konkrétnych otdzkach vychovy
a vzdelavania a o dal$ich nevyhnutnych podmienkach chodu $koly a jej organizaénych zloziek. Clenmi porady riaditela
Skoly su veduci vnutroorganizaCnych utvarov a usekov Skoly. Podla obsahu rokovania sa na poradu prizyvaju aj dalSi
zamestnanci a zastupca odborovej organizacie. Porada riaditela sa zvoldva na zéklade celoroéného planu, spravidla 1x
mesacne a podla potreby. Zo zasadnuti porady riaditela Skoly sa robi vypis uloh na prisluny mesiac.
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Pracovna porada pedagogickych zamestnancov. Pracovnej porady sa zucastiuju vSetci pedagogicki zamestnanci
Skoly s ciefom vymenit' si navzajom informacie, ujasnit si nazory, zjednotit postoje, planovat, rozdelit a vyhodnotit
konkrétne ulohy, predovetkym v oblasti materiélno-technického vybavenia Skoly, ekonomického riadenia, vzdelavania
o legislativnych normach zaoberajucich sa inou ako pedagogickou problematikou. Pracovna porada pedagogickych
zamestnancov sa zvoldva na zaklade stanoveného asového harmonogramu najmenej 4x roéne. Pracovnu poradu
zvolava a vedie riaditel Skoly alebo nim povereny zastupca riaditefa Skoly.

Pracovna porada nepedagogickych zamestnancov rieSi problémy spojené so zabezpefenim prevadzky
ekonomického, hospodarsko-spravneho a materialno-technického chodu $koly. Zugastiuju sa jej vSetci nepedagogicki
zamestnanci Skoly. Pracovnu poradu zvoldva a vedie riaditel’ Skoly alebo nim povereny veduci hospodarsko-technického
Useku, najmenej 2x rone.

Metodickeé organy Skoly posudzuju Specifické otazky vychovno-vzdelavacieho procesu, dbajl o zvySovanie metodickej
a odbornej Urovne vychovy a vzdeldvania v jednotlivych vyuCovacich predmetoch a rozvijaju vzajomnu spolupracu
medzi pedagogickymi zamestnancami. Metodickymi organmi Skoly su predmetové komisie a metodické zdruZzenie
triednych ucitelov. Metodické orgéany zriaduje riaditel Skoly aich Cinnost sa riadi schvalenym $tatitom. Zasadnutia
metodickych organov zvolavaju veduci metodickych organov na zéklade celoroCnych planov €innosti najmenej 4x rocne.

Odborné komisie su stdle alebo do¢asné poradné, iniciativne a kontrolné organy Skoly. Zriaduje ich riaditel Skoly zo
zamestnancov Skoly. Komisie vypracovavaju stanoviskd k prerokivanym materidlom na useku, pre ktory boli zriadené,
dozeraju na hospodarenie s majetkom $koly, kontroluju spbsob realizacie uzneseni. Komisie nemaju rozhodovaciu
pravomoc.
Inventarizaéna komisia sa riadi prisluSnymi predpismi o vykonani inventarizacie a o sprave majetku. Pocet ¢lenov
komisie sa uréuje podla rozsahu vykonanej inventarizécie. Predsedu komisie poveruje pisomne riaditel $koly.
Komisia sa schadza podfa potreby a zvoldva ju predseda komisie. Po skonéenej inventarizacii predklada riaditelovi
Skoly pisomny navrh jej vyrovnania ako i navrh na vyradenie neupotrebitelnych predmetov.
Vyrad'ovacia komisia posudzuje navrhy inventarizaénej komisie na vyradenie neupotrebitelnych predmetov.
Predsedu komisie poveruje pisomne riaditel Skoly. Povereny predseda predloZi riaditelovi Skoly pisomny zdznam o
vyradovani.
Likvidaéna komisia realizuje likvidaciu neupotrebitelnych predmetov odsuhlasenych vyradovacou komisiou
a schvalenych riaditefom $koly. Predsedu komisie poveruje pisomne riaditel 8koly. Povereny predseda predlozi
riaditelovi Skoly pisomny zdznam o likvidacii.
Skodova komisia je poradnym orgdnom v otazkach riedenia a uplatiiovania prava na néhradu $kody sposobenej
zamestnancom, pripadne neznamym pdachatefom. Je trojélenna. Predsedu ajej Clenov menuje riaditel Skoly.
Komisia zasada podla potreby. Vo svojej praci sa komisia riadi zakonnikom prace a dalSimi prislusnymi normami.
Svoje navrhy konzultuje s ekondmom alebo pravnikom zriadovatela. Navrhy na rieSenie jednotlivych predklada
pisomne riaditefovi Skoly.
Stravovacia komisia pomaha veducej SJ pri prevadzke $kolského stravovania podla zdsad spravnej vyzivy,
prerokiiva poziadavky a névrhy, ktoré vedtca SJ uplatiiuje u riaditela $koly, spolupracuje pri vytvarani kultdrneho
prostredia, estetiky stolovania a hygieny vydaja stravy, sleduje ¢as vydaja stravy a vykondva dozor pocas vydaja
stravy. Stravovacia komisia sa riadi vyhlaskou o Skolskom stravovani a zasada najmenej raz za dva mesiace. Zo
zasadnuti vypractva zépisy, ktoré st ulozené u vedicej SJ.
Komisia pre vyhodnocovanie verejného obstaravania prerokiva a predklada riaditefovi Skoly navrhy na
rekonstrukéné, adaptacné aopravarenské prace na objektoch a zariadeniach Skoly andvrhy na vyber
najvhodnejSieho subjektu na ich realizaciu. Navrhy a odporu¢ania predklada riaditelovi Skoly pisomne s podpismi
¢lenov komisie.

Samospravne organy Skoly a ich funkcia:

Rodicovska rada (zdruzenie rodiCov) je dobrovolnou spolocenskou organizéciou. Jej ciefom je v spolupréci
s pedagogickymi zamestnancami a organmi S$tatnej spravy zabezpeCovat kvalitnd vychovu a vzdeldvanie ziakov
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zalozené na principoch humanizmu, vlastenectva, vedeckosti a demokracie, ochranu prav deti zakotvenych v Deklaracii
prav dietata, ochranu zaujmov rodiov Ziakov, vyplyvajucich z ich prvoradej zodpovednosti za vychovu a vzdelavanie
deti v zmysle zékona o rodine, ochranu ugitefov s morélnym kreditom proti natlakovym skupinam a intriganstvu. Cinnost
rodiovskej rady sa riadi schvalenymi stanovami.

Ziacka $kolska rada reprezentuje Ziakov koly a zastupuje ich zaujmy vo vztahu k riaditelovi a vedeniu $koly. Ziacka
Skolska rada sa vyjadruje k podstatnym otdzkam, ndvrhom a opatreniam 8koly v oblasti vychovy a vzdeldvania, podiela
sa na tvorbe a dodrZiavani Skolského poriadku, zastupuje Ziakov vo vztahu k riaditelovi a vedeniu Skoly, predklada im
svoje stanoviska a navrhy, zastupuje Ziakov $koly navonok, voli a odvoldva zastupcu Ziakov do rady koly. Cinnost
Ziackej rady sa riadi schvalenym Statitom Ziackej Skolskej rady.

5. UDAJE O POCTE ZIAKOV SKOLY

Forma Studia Stav k 15. 09. 2009 Stav k 31. 08. 2010
celkovy z toho pocet celkovy z toho pocet
pocettried | pocet Ziakov | zaélenenych | podettried | pocet Ziakov | zaclenenych
Ziakov Ziakov

Denné Stidium 1. roénik 4 117 0 4 116 2

2. roénik 5 120 1 5 121 2

3. roénik 5 134 3 5 133 4

4. roénik 4 112 1 4 113 1

5. ro¢nik - - -

6. roénik - - -
Pomaturitné stadium | 1. ro¢nik - - -

2. roénik - - -
Externé a kombinované stlidium - - -
Spolu: 18 483 5 18 483 9

6. UDAJE O PRIJIMANI ZIAKOV NA VZDELAVANIE
Navrh Skoly Stupen ) Pocet Ziakov
Kaod a nazov studijného odboru pocet | pocet |vzdelania| Dizka | prihlaseni | ispesni | prijati
tried | ziakov | (ISCED) | Studia

7649 6 ucitel'stvo pre materskeé Skoly a 4 120 3A 4 169 151 120
vychovavatel'stvo
7662 6 animator voFného ¢asu 1 30 3A 4 37 37 30
7649 6 ucitel'stvo pre materskeé Skoly a 1 24 4A 2 40 29 24
vychovavatel'stvo




Nenaplnené studijné odbory:

Kaod Nazov studijného a uéebného odboru

7669 600 Pedagogické lyceum

7. UDAJE O VYSLEDKOCH HODNOTENIA A KLASIFIKACIE ZIAKOV

Ukazovatel 1. polrok 2. polrok
pocet % pocet %
Celkovy pocet ziakov 483 X 483 X
Prospech prospeli s vyznamenanim 59 12,22 73 15,11
prospeli s priemerom 1,00 5 1,04 8 1,66
prospeli velmi dobre 137 28,36 136 28,16
prospeli 227 47 220 45,55
neprospeli 56 11,59 37 7,66
neklasifikovani 4 0,83 17 3,52
celkovy prospech za skolu 2,06 X 2,03 X
Spravanie velmi dobré 475 92,857 473 97,93
uspokojivé 8 1,05 6 1,24
menej uspokojivé 0 0 4 0,83
neuspokojivé 0 0 0 0
Vymeskané celkovy pocet vymesSkanych hodin 33276 X 28512 X
hodiny
pocet ospravedinenych hodin 33082 99,42 28 147 98,71
pocet neospravedinenych hodin 194 0,58 365 1,29




Klasifikacia vyucovacich predmetov na konci Skolského roka:

P.c. | Nazov vyucovacieho predmetu Priemerny prospech Spolu
1. rocnik | 2. roénik | 3. rocnik | 4. rocnik | 5. ro€nik | 6. rocnik
1. Slovensky jazyk a literattra 2,17 2,19 2,17 2,55 2.27
2. | Prvy cudzi jazyk 2,79 3,02 3,19 3,08 3,02
3. | Druhy cudzi jazyk 2,14 2,66 2,65 2,36 2,45
4 Dejepis 2,02 2,34 2,18
5. Obcianska nauka 2,02 1,95 1,76 1,91
6. | Matematika 2,96 2,74 2,69 2,79
7. Informatika 1,82 1,82
8. | Telesna vychova 1,55 1,64 1,68 1,48 1,59
9. |[Pedagogika 1,83 1,86 1,85 1,90 1,86
10. | Psycholdgia 2,37 2,17 1,78 1,93 2,06
11. | Specialna pedagogika 1,74 1,30 1,45 1,49
12. | Bioldgia 2,81 2,81
13. | Metodika hudobnej vychovy 1,92 1,79 1,95 1,88
14. | Metodika vytvarnej vychovy 1,33 1,53 1,20 1,35
15. | Metodika telesnej vychovy 1,36 1,43 1,44 1,14 1,34
16. | Metodika literarnej a jazykovej 1,84 1,32 1,58
vychovy
17. | Hra na hudobny nastroj 1,50 1,76 1,63
18. | Aplikovana informatika 1,69 2,54 2,11
19. |[Prax 1,28 1,27 1,28
20. |Hospodarska geografia 2,52 2,45 2,49
21. | Administrativa a koreSpondencia 2,90 2,90
22. | Tedria a metodika animacnych 1,90 2,18 1,89 1,19 1,79
¢innosti
23. | Tedria a dejiny kulttry 2,34 2,18 2,25 2,46 2,30
24. | Zaklady cestovného ruchu 2,18 2,18
25. | Tvoriva dramatika 1,29 1,22 1,22 1,24
26. | Konverzécia v cudzom jazyku - 2,64 3,17 2,91
nemecky jazyk




27. | Konverzécia v cudzom jazyku - 3,20 2,47 2,84
anglicky jazyk
28. | Manazment kultury 2,18 2,00 2,09
29. | Sociologia 2,32 1,96 2,14
30. |Pravna a ekonomicka nauka 2,75 2,19 2,47
31. | Pohybova kultura 1,12 1,12
32. |Literarny seminar 1,16 1,16
33. | Seminar z biologie 1,51 1,51
34. | Sluzby cestovného ruchu 2,46 1,25 1,85
35. |Biologia a starostlivost o zdravie 1,83 1,68 1,75
36. | Metodika rozvijania matematickych 2,54 2,54
predstav
37. | Kreativna hudobna vychova 1,24 1,24
Spolu: 2,11 2,04 2,06 1,82 - 2,01

Externa cast’ maturitnej skusky:

8. UDAJE O UKONCENI STUDIA

Predmet Uroveri Pocet ziakov Priemerna uspesnost’
Anglicky jazyk B1 88 40,5 %
Anglicky jazyk B2 2 47,5 %
Nemecky jazyk B1 23 51,9%
Slovensky jazyk a literatura 114 57,8 %
Pisomna forma internej ¢asti maturitnej skusky:

Predmet Uroveri Pocet ziakov Priemerna uspesnost’
Slovensky jazyk a literatura 114 70,4 %
Anglicky jazyk B1 88 54,6 %
Anglicky jazyk B2 2 77,5%
Nemecky jazyk B1 23 68,5 %




Ustna forma internej ¢asti maturitnej skiisky:

Predmet Uroveri Pocet Ziakov Priemerna uspesnost’
Slovensky jazyk a literatira 105 2,24
Anglicky jazyk B1 79 3,01
Anglicky jazyk B2 2 1,50
Nemecky jazyk B1 23 2,43
oIr - 105 1,96
oIP - 105 1,47
Nauka o spolo¢nosti - 1 2,00

Vysledky externej ¢asti maturitnej skusky a porovnanie Skoly v ramci Slovenskej republiky:

P.c. | Predmet Urover Narodny Percentualny Umiestnenie v ramci
priemer prepocet Slovenskej republiky

(priemerny percentil)

1. Slovensky jazyk a - 60,6 57,8 41,1
literatura

2. Anglicky jazyk B1 54,2 40,5 27,9

3. Anglicky jazyk B2 70,3 47,5 6,2

4, Nemecky jazyk B1 49,7 51,9 53,7




9. ZOZNAM STUDIJNYCH ODBOROV A ICH ZAMERANI

P.¢. | Nazov Studijného odboru Forma Studia Stupen Aktivny - Experimentalne
vzdelania neaktivny odbor overovanie
(ISCED)
(doba experimentu)
1. Ucitelstvo pre materské Skoly a dennd 3A aktivny Nie
vychovavatelstvo
2. Kultirno-vychovny pracovnik dennd 3A aktivny Nie
3. Animator volného ¢asu dennd 3A aktivny Nie
4, Pedagogické lyceum denné 3A neaktivny Ano
2010/2011 2012/2013

Pozndmka: U neaktivnych Studijnych/ uéebnych odboroch uved'te rok neaktivnosti.

10. UDAJE O POCTE PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOCH SKOLY

Ukazovatel Pocet i
kvalifikovani nekvalifikovani doplnajtci
si kvalifikaciu

Zeny 32 1 -
Muzi 5 1 1
Spolu (kontrolny sucet): 37 - -
Absolventi 0 - -
Vekova Struktira do 30 rokov 3 - .

do 40 rokov 9 - 1

do 50 rokov 8 - -

do 60 rokov 15 1 -

ddchodcovia 2 - -
Spolu (vekova Struktura): 37 2 1
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11. UDAJE O POCTE NEPEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOCH SKOLY

Ukazovatel Pocet
Zeny 10
Muzi 1
Spolu (kontrolny sucet): 11
Vekova Struktura do 30 rokov 0
do 40 rokov 3
do 50 rokov 0
do 60 rokov 8
déchodcovia 0
Spolu (vekova Struktura): 11

12. UDAJE 0 DALSOM VZDELAVANi PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV

SKOLY
Ukazovatel Pocet Druh Studia Priebeh Garant Studia
studia ;
(napr. MPC, VS ainé)
Absolventi Zeny
vysokych Skol muzi . . - -
do 30 rokov zeny - -
muzi - - R _
do 40 rokov Zeny - -
muzi - - R _
do 50 rokov zeny 2 funkéné z lv\/l PC
cyklické u SIoV
muzi - - R B
do 60 rokov zeny - - - -
muzi - - R _
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déchodcovia Zeny -

muzi -

Spolu: 2

13. ODBORNOST A KVALIFIKOVANOST VYUCOVANIA PODLA

JEDNOTLIVYCH VYUCOVACICH PREDMETOV

P.c. Zoznam vyucovacich predmetov Percentualne vyjadrenie
Odbornost’ Kvalifikovanost

1. Slovensky jazyk a literatura 100 100
2. Prvy cudzi jazyk 86,28 86,28
3. Druhy cudzi jazyk 79,19 79,19
4, Dejepis 100 100
5. Obcianska nauka 100 100
6. Matematika 100 100
7. Informatika 100 100
8. Pedagogika 100 100
9. Psycholdgia 100 100
10. Specidlna pedagogika 100 100
11. Bioldgia a starostlivost o zdravie 100 100
12. Hudobna vychova 100 100
13. Vytvarna vychova 100 100
14. Telesnd vychova 100 100
15. Literarna vychova 100 100
16. Hra na hudobny nastroj 100 100
17. Prax 100 100
18.  |Specializacia 100 100
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19. Geografia 100 100
20. Administrativa a koreSpondencia 100 100
21. Tedria a metodika animacnych ¢innosti 100 100
22. Tedria a dejiny kultury 100 100
23. Zaklady cestovného ruchu 100 100
24, Tvoriva dramatika 100 100
25. Konverzacia v cudzom jazyku 91,5 91,5
26. ManazZment kultury 100 100
Celkovy priemer (%): 97,62 99,4

14. UDAJE O VYCHOVNOM PORADENSTVE A PREVENCII

Cinnost vychovného poradcu prebiehala v tychto oblastiach:

Oblast’ starostlivosti o Ziakov so Specifickymi vychovno-vzdelavacimi potrebami:

Na zaciatku Skolského roku 2009/2010 bolo do vychovy avzdeldvania ziakov so zdravotnym znevyhodnenim
zaradenych na zéklade odporuéania CPPPaP apo prerokovani v pedagogickej rade Skoly pat Ziakov, v priebehu
Skolského roka dalsi Styria ziaci. Navrh na integrované vzdelavanie nebol schvaleny dvom Ziakom.

Pocas Skolského roka bola integrovanym Ziakom vedend a aktualizovana predpisand dokumentacia a vSetkym boli
v spolupraci s triednymi i ostatnymi ucitelmi vypracované individudlne vychovno-vzdeldvacie plany. Konzulticie
s integrovanymi Ziakmi a ich rodi¢mi sa uskuto¢fiovali na zéklade ich podnetu alebo na zaklade aktuélnej potreby.

V zaujme zabezpedenia ¢o najkvalitnejSieho odborného a poradenského servisu sa udrziaval kontakt so Skolskymi i
stkromnymi poradenskymi zariadeniami. Zrakovo postihnutym ziakom bola sprostredkovana navsteva v zariadeni Unie
nevidiacich a slabozrakych Slovenska, kde si vyskusali a vybrali potrebné kompenzaéné pomocky. Skolu navstivil aj
terénny tyflopéd Mgr. Stefan Dredan.

Oblast prace s triednymi kolektivmi:

Praca s jednotlivymi triedami sa realizovala formou ponuky interaktivnych programov (Zradend intimita, Byt
slobodna v neslobodnom svete, Ugenie je veda, Tahdme za jeden povraz) a programom zameranym na zlep$ovanie
vztahov medzi Ziakmi. Kazdy ziak mohol vyuZzit moznost konzultatnej sluzby VP v stanovenom ¢ase.

Oblast kariérneho poradenstva:

V oblasti kariérneho poradenstva sa uskutoCnili informacné stretnutia so Ziakmi 4. roénika na tému Studia na
vysokych Skolach na Slovensku a v zahraniCi, zabezpedil sa nakup kniznej publikicie o Studijnych programoch na
vysokych $kolach, usmerfioval sa zaujem Ziakov a poskytovala poradenska pomoc pri vypifiani prihlasok na vysoké
Skoly.

Ziakom tretieho roénika bol zabezpegeny kariémy poradensky setvis, ktory zabezpegilo CPPPaP v Ziline. Ziaci boli
pod vedenim psychologiciek podrobeni testovaniu a nésledne boli informovani o svojich silnych strankach a oblastiach,
kde by sa monhli uplatnit.

Oblast individualnych konzultécii:

Individuélne konzultacie sa uskutoCiovali spravidla na z&klade odporu¢ania pedagogickych zamestnancov.
Rozhovory sa tykali najmé tazkosti s u¢enim, problémov v triednom kolektive, osobnostného rastu, rodinnych problémov
a priestupkov voci Skolskému poriadku.
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Cinnost koordinatorky proti drogovej prevencie sa uskutoéfiovala v oblastiach:

Oblast’ zakladnej informovanosti o drogach a poradenstvo

vecné a primerané informacie o drogéch,

Skodlivost drog a negativne nasledky ich pozivania,

orientdciu na buducnost a produktivny Zivot rozvijanim zaujmov, formovanie pozitivnych Zivotnych postojov,
spOsoby vyrovnavania sa s prehrami, sklamaniami,

asertivne spravanie odolavajuce tlaku rovesnikov,

komunikaciu s dospelymi, vzajomna déveru aj v problémovych situdciach,

) empatia a pomoc inym, akceptacia osobnosti.

Problematika drogovych zavislosti bola zaclenend do tematickych planov vyu€ovacich predmetov OBN, ETV, NAV,
SJL, PSY a do planov triednickych hodin.

Oblast’ spoluprace s odbornymi organizaciami a instituciami

Koordinatorka spolupracovala v ramci protidrogovej prevencie s CPPaP v Martine, resocializatnym strediskom Manus -
Mgr. Hreusova a Policajnym zborom v Martine.

Oblast' realizovanych aktivit, projektov a programov

Dva protidrogové motivaéné hudobné koncerty s nédslednou diskusiou a zazitkovymi aktivitami v ramci hodin etickej
vychovy,

Beseda s kpt. Kubikom na tému protidrogovej prace policie a sankcii vo vztahu k experimentovaniu s drogami,
Preventivna kontrola dodrZiavania Skolského poriadku ziakmi Skoly v Casti zékazu distribuovania a pozivanie drog
v Skolskom prostredi v spolupraci s PZ,

Vypracovanie grantového projektu ZSK pod nazvom ,Skola bez tabaku, alkoholu a drog,

Vyhotovenie centrélnej nastenky Skoly v rdmci mesiaca boja proti zavislostiam s ndzvom ,Povedzme drogam rozhodné
NIE®,

Viytvaranie plagatov s protidrogovou tematikou na hodinach etickej a nabozenskej vychovy s cielom viest Ziakov k
zodpovednému pristupovaniu k volbe Zivotného Stylu,

Viyhlasenie celoskolskej sutaze o najzaujimavejSiu nastenku triedy s protidrogovou tematikou,

Zapojenie sa do lII. roénika celoslovenskej kampane Cervené stuzky (kampar boja proti AIDS - literame préce a
pohladnice, priprava a predaj ¢ervenych stuziek v termine od 23.11. -1.12.2009, zhotovenie nastenky k 1.decembru —
DAu boja proti AIDS, videoprojekcia filmu Anjeli na hodinach ETV a NBV),

Zaradenie tvorivej dielne s protidrogovou tematikou ,, To sa mi nikdy neméze stat“ do tém OIP,

Zorganizovanie jednodiového workschopu pre II.K all.B triedu, ktorého obsahom bola beseda s lie€enym drogovo
zavislym chovancom resocializaného strediska Manus a aktivity zamerané na zistovanie postojov a ndzorov Ziakov na
drogoveé zavislosti.

eoocoe

15. UDAJE O AKTIVITACH A PREZENTACII SKOLY

Multimedialne prezentacie:

. prezentécia $koly na burzach povolani v jednotlivych okresoch ZSK

. prezentécia $koly v regionalnej tlagi (Zivot Turca, Teplické zvesti)

. prezentdcia Skoly na Skolskej internetovej stranke

. vydanie CD SZ Mladost

. prezentécia $koly v $kolskom &asopise SOK

. vystavy vytvarnych prac ziakov a ucitelov Skoly v galérii M. Galandu v T. Tepliciach
. prezentacia Skoly na kultdrnych podujatiach.

Spolupraca skoly s rodi¢mi:

Skola spolupracuje s rodiémi poas celého $kolského roka. Styrikrat rocne sa konajui stretnutia zastupcov rodicov
jednotlivych tried, na ktoré si rodicia privolavaju ¢lenov vedenia $koly a podfa potreby i dalSich pedagdgov. Na tychto
stretnutiach sa hodnotia dosahované vysledky Ziakov, analyzuju problémy a pripravuju navrhy na zlepSenie, ktoré sa
predkladaju celoSkolskej rodi¢ovskej rade. Tato sa schadza dvakrat roéne a je kompetentna predlozené navrhy schvalit
alebo ziadat ich reviziu. SucCastou celoSkolskej rodiCovskej rady su itriedne schddzky rodiCovskej rady, na
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ktorych triedni ucitelia podavaju informécie rodiom o vychovno-vzdelavacich vysledkoch Zziakov, rieSia spolu s rodi¢mi
aktualne vychovné ivzdelavacie problémy v triede. Okrem uvedenych stretnuti rodiCovskej rady s pedagdgmi skoly sa
spolupraca realizuje aj formou individudlnych konzultacii, na zéklade Ustneho alebo pisomného dohovoru. Rodicovska
rady sa podiefa vyznamnou mierou aj na dalSom Zivote Skoly. Podporuje $kolu finanéne nakupom ucebnych pomdcok
a materidlu, prispieva na organizéciu vyznamnych akcii a podujati, sponzoruje ¢innost PK $koly.

Formy prezentacie Skoly na verejnosti:

» priprava arealizacia akcii a podujati pre Skolské zariadenia, detské domovy, domovy socidlnych sluzieb,
Specidlne Skoly

» vydanie CD SZ Mladost

» priprava a realizacia hudobnych, dramatickych a literarych programov pre mesto a region

» priprava a realizécia Sportovych akcii pre mesto a region

* medzindrodny folklorny festival Bukovinské stretnutia v Polsku, Tur€ianske slavnosti folkloru — LH aFS
Pramen.

Skolsky ¢asopis:

V skolskom roku 2009/2010 boli vydané 3 Cisla Skolského casopisu pod nazvom SOK, ktoré boli prihlasené do
troch sutazi o najlepsi Skolsky Casopis. Na celoslovenskej sutazi Sturovo pero vo Zvolene ziskal ¢asopis Cestné
uznanie.

Cinnost Ziackej Skolskej rady:

Ziacka 8kolsk rada pokragovala v organizovani akcif a aktivit pre Ziakov a pedagdgov koly, ktoré sa osvedgili uz
v predchadzajucom obdobi - Defl Studentov, Netradicny Mikuld$, Deri Sv. Valentina, Ded ucitelov a Rozlu¢ka so
Studentmi Stvrtého roénika. Do jednotlivych akcii a aktivit sa zapajali kolektivy tried, na zaklade vlastného zaujmu.
Novou aktivitou bolo rozhlasové vysielanie pocas prestavok, v ktorom sa striedali informdcie zo zivota Skoly s hudbou.

Ziacka $kolska rada sa schadzala kazdy mesiac na zasadnuti, na ktorom hodnotili jej ¢lenovia uskutoénené akcie a
pripravovali ndvrhy na nové akcie a aktivity. Viacerych zasadnuti Ziackej rady sa zucastnil aj riaditel Skoly, o malo
pozitivny ohlas. Clenovia Ziackej rady mali moznost priamo a otvorene predniest svoje navrhy, pripomienky
a poziadavky riaditelovi Skoly a riaditel mal zaroverh moznost obratit sa na Ziacku radu so svojimi poZiadavkami,
a navrhmi, predovSetkym na hladanie spdsobov ako zlepsit Studijné vysledky ziakov a ich dochadzku do $kolu, ako sa
starat o poriadok a istotu v triedach a ostatnych priestoroch Skoly.

Clenovia Ziackej rady sa zU¢astfiovali i koleni, na ktorych sa mali moznost stretndt sa svojimi rovesnikmi, vymenit
si skusenosti, ndzory a pod odbornym dohfadom sa naucit, ako viest konstruktivny dialdg a diskusiu, ako spolupracovat
s vedenim a Ziackymi radami inych $kal.

Ziacka $kolskd rada m& na svoju Ginnost vyhradend vlastn( miestnost vybavenl zékladnym nabytkom
a nevyhnutnou informaénou a komunika€nou technikou.

Iné aktivity:

» navsteva divadelnych predstaveni podfa aktualneho vyberu v Martine, v B. Bystrici, v Nitre
* Besedy:

- s Doc. JUDr. V. Prochadzkom na tému Ustavného prava,

- slng. J. Blandrom, predsedom ZSK, na tému Eurdpska unia a samosprava,

- s basnikom A. Nagajom pri prileZitosti jeho Zivotného jubilea.

*  Animacné aktivity so Ziakmi Il. K triedy — projekt Orange ,Je hra vZdy len hrou?*

» priprava a realiz4cia programov - Defl deti, vianocny program, Halloween pre Skoly a Skolské zariadenia, DSS
v T.Tepliciach, FaSiangy, Cesta rozpravkovym lesom, tvorivé dielne Dnes tovari§, zajtra majster, prehliadka
ludovych piesni Krasa Zivota

 realizacia projektov v ramci vyucovania
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Skladba, ktora ma zaujala, Folklérne tradicie méjho kraja, Populdrna hudba — HV, na vyu€ovacich hodinach
tvorivej dramatiky — Animator divadla a galérie, Netradi¢nd noc v PaSA

» Beh zdravia, Plavecky maraton

» exkurzie do Skolskych zariadeni, Specialnych $kdl, muzei, galérii, diagnostického centra, centra pre drogovo
zavislych, Oswiencimu, domovov sociélnych sluzieb, mizea J. A. Komenského, do Muzea Specidlneho Skolstva
v LevoCi

«  zdravotnicka osveta (Defi narcisov, Studentské kvapka krvi).

»  Odborna pedagogicka prax (2 ziatky) v nemeckom meste Zwiesel

e Den Zeme - (akcia v spolupraci s mestom)

16. UDAJE O PROJEKTOCH PODANYCH V SKOLSKOM ROKU 2008/2009

P.c. | Nazov projektu Vyhlasovatel Strucna charakteristika Faza projektu
projektu
1. Tvoriva cesta poznania MS SR projekt v ramci operaéného prijaty

programu Vzdelavanie,
opatrenie 1.1 Premena tradicnej
Skoly na modernu

2. Comenius — Skolské partnerstva MS SR Slovanské a baltické Staty neprijaty
véera, dnes a zajtra

3. Je hra vzdy len hrou? Orange animacné aktivity s I1.K triedou ukonceny

4, Animator v divadle a galérii Orange praktické overenie animaénych ukonceny
aktivit z tvorivej dramatiky
a vytvarnej vychovy

5. Elektronizécia a revitaliz4cia Skolskych MS SR Obnova cinnosti SK a jej neprijaty
kniznic vybavenie nevyhnutnou IKT

6. Elektronizacia a revitalizacia Skolskych MS SR Modernizacia IKT v Sl neprijaty
internatov

7. Elektronizacia a revitalizicia zariadeni MS SR Modernizacia vybavenia neprijaty
Skolského stravovania Skolskej kuchyne

Poznamka: Faza projektu — prijaty, neprijaty, realizovany, ukonceny.

17. UDAJE O VYSLEDKOCH INSPEKCNEJ CINNOSTI VYKONANEJ STATNOU
SKOLSKOU INSPEKCIOU

Zaver zo Spravy:

V 8kolskom roku 2009/2010 nebola vykonana $tatnou Skolskou indpekciou indpekéna €innost' ani v $kole ani v Skolskom
internate.
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18. UDAJE O PRIESTOROVYCH A MATERIALNO-TECHNICKYCH
PODMIENKACH SKOLY

Kapacita 600 Skutocny pocet Ziakov: | 483 NapInenost 80,5
skoly: skoly (%):

Iné sucasti Skoly:

stav telocvicia ihrisko tenisové plavaren posiliiovia sauna | Satne dielne jazykova
kurty ucebria

vlastni 2 0 0 0 1 0 3 0 1

nevlastni 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Odborné Jazykova ucebna

uCebne:

Uc¢ebna informatiky

U¢ebna pedagogiky

Ucebnia vychovnych vyucovacich predmetov (vytvarnd vychova, hudobnd vychova, tvorivé dramatika)

19. CIEL KONCEPCNEHO ZAMERU ROZVOJA SKOLY

Definicia ciela:

1. pokracovat vo vzdelavani podra schvaleného SKVP v 1. a 2. roéniku a dopracovat ugebné osnovy a tematické
plany pre 3. roénik

2. vo vychovno-vzdeldvacom procese uplatiovat stanovené Statne iSkolské kurikuldrme poziadavky na obsah
a kvalitu odborného vzdelavania

3. podporovat vyuCovacie stratégie, metddy a postupy zaloZzené na skusenosti a prepojené so Zivotom (interaktivne
uenie sa), projektové a programové vyucovanie

4. vytvorit fungujuci a motivacny systém merania vysledkov vychovy a vzdelavania Ziakov

5. otvorit Studijny odbor pedagogické Iyceum a pomaturitné dvojrocné kvalifikatné Studium v Studijnom odbore
ucitelstvo pre MS a vychovavatelstvo

6. zapojit sa do projektu MS SR v ramci opera¢ného programu Vzdelavanie a dalSich projektov pre oblast vychovy,
vzdeldvania a Sportu

7. skvalitfiovat vyucovanie cudzieho jazyka vybudovanim dalej jazykovej ucebne, ziskanim kvalifikovaného ucitela
pre vyucbu anglického jazyka
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8. skvalitiovat vyucbu informacnych a komunika¢nych technoldgii vybudovanim odbornej ucebne a zabezpecenim jej
softwarového vybavenia

9. zohladrovat potreby a individualne moznosti ziakov pri dosahovani cielov v jednotlivych Studijnych odboroch
10. rozvijat edukacny proces na baze skvalitiovania vztahov medzi uéitefom, ziakom a rodi¢om
Vyhodnotenie plnenia ciela:

Ciel & 1 bol spineny. Ziaci 1. a 2. ro¢nika sa vzdelavali podla schvaleného SkVP, pre treti roénik boli dokonéené ucebné
osnovy a vypracované tematické plany podfa poZzadovanych kritérii.

Ciel €. 2 sa plnil priebezne, pripadné disproporcie sa riesili aktualne.

Ciel €. 3 sa plnil priebezne po&as Skolského roka.

Ciel €. 4 sa spinil CiastoCne, plnenie prechadza do Skolského roka 2010/2011.

Ciel €. 5 sa splnil Ciastogne. Otvorilo sa pomaturitné kvalifikacné Studium, pedagogické lyceum sa neotvorilo.

Ciel ¢&. 6 sa spinil. Skola je zapojena do operaéného programu Vzdelévanie, opatrenie 1.1 Premena tradi¢nej $koly na
modernu. Projekt pod ndzvom Tvoriva cesta k poznaniu sa realizuje od novembra 2009. Zapojenie do dalSich projektov
sa pinilo CiastoCne.

Ciel €. 7 sa spinil ¢iastoéne. Z dévodu nedostatku finanénych prostriedkov sa nepodarilo vybudovat' daliu jazykovu
ucebriu.

Ciel €. 8 sa spinil CiastoCne, jeho dokon&enie prechadza do Skolského roka 2010/2011.

Ciel €. 9 sa pinil priebeZne pocas Skolského roka.

Ciel €. 10 sa pInil priebezne pocas $kolského roka.

20. SWOT ANALYZA
Hlavné pozitiva, silné stranky, prilezitosti Hlavné negativa, slabé stranky, hrozby
étét, Narodny program vychovy a vzdelavania v SR, Optimalizacia siete $kol a Skolskych zariadeni,
. Skolska legislativa, ZPD, vydavanie ucebnic, legislativna nevyvazenost 8kolského zékona,
M'n'SterStvo kompatibilita Studijnych odborov s eurépskymi problémy s financovanim 8kolstva,
skolstva Standardmi, koncepcna a efektivna spolupréca so nekontrolované zavadzanie poplatkov za
Siov $kolské sluzby
Samospravny Dobré postavenie skoly, dobra a funkéna Nekoordinovaneé rusenie materskych sk,
kraj, mesto spolupréca so zriadovatefom, zabezpecenie absencia priorit a pravidiel objektivneho postupu
kvalitného praktického vyuc€ovania v zariadeniach pri pridelovani finanénych prostriedkov pre SOS
= mesta
g
£ | Demograficky Nadregiondlna pdsobnost $koly Pokles populdcie deti v horizonte do roku 2025
g Vyvoj
[}}
g Rada Skoly, Neformalna spolupréaca, pomoc a podpora RS Nekompetentny vstup a neodborné zasahy
5% . ; Skole, zapajanie sa rodicov do Zivota Skoly, rodicovskej verejnosti do pedagogického
= rodlcovsk.a materidlna, organizaénd a moralna podpora procesu, nedostatocny zaujem rodicov
2| rada, okolie rodiov Skole, prehlbovanie dévery, spoluprace o vysledky préce svojich deti
Skoly a komunikacie medzi rodinou a $kolou
Trh préace, Formovanie ponuky v zhode s poZiadavkou trhu Nesulad vztahu Skoly so ,svetom prace®,
zamestnavatelia, prace, dobré uplatnenie absolventov Skoly na trhu obmedzend kapacita trhu prace z dévodu
uplatnenie prace v regiéne i mimo region, zaujem poklesu poctu predskolskych a Skolskych
absolventov zamestnavatelov o absolventov 8koly, relativne zariadeni, Zivelnost trhu a moznost nadmernej
$koly na trhu nizke percento nezamestnanosti absolventov nezamestnanosti absolventov
X (8-12%)
prace
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épecifické Dostupnost zahraniénych kontaktov, fungujlce Snaha VS a rdznych vzdeldvacich institticii

vplyvy partnerstvo so Skolami podobného zamerania prevziat profesiondlnu pripravu vSetkych
doma i v zahranici kategorii pedagogickych zamestnancov

Ziaci Kvalitny Skolsky vzdelavaci program, potencialny Nedostatocna droven flexibility Ziakov ako i ich
zaujem Ziakov ZS$ o §tldium nasich $tudijnych motivécie ku Studiu, prezivanie tradicie
odborov, dobrd pripravenost absolventov Skoly autoritarskej Skoly, neuspokojivy zdravotny stav
pre prax alebo pokragovanie v §ttdiu na VS, Ziakov, narastanie neziaducich asocidlnych
aktivne zapdjanie Ziakov do mimoskolskej javov v 8kole i mimo Skolu, nepriazniva socidlna
zaujmovej ¢innosti, podpora mobilit Ziakov, situdcia v rodinach

Personalna Stabilizovany a plne kvalifikovany pedagogicky Nedostatoéné odmenovanie pedagogickych

politika zbor, ochota ucitelov dalej sa vzdelavat zamestnancov, odchod perspektivnych

a kvalitnych pedagdgov zo Skoly do komercnej
sféry, nezaujem Casti pedagdgov dalej sa
vzdeldvat

Materialne
podmienky
afinancné
zdroje

Vnutorné determinanty

Komplexnost Skoly, vyhovujuce pracovné
prostredie - uCebne, kabinety, kniznica, zaujem
Skoly o zlepSovanie pracovného a zivotného
prostredia, rozvijanie podnikatelskej ¢innosti,
rodicovska finan¢na podpora Skole, skisenost

s tvorbou projektov a zapdjanie sa do projektovej
¢innosti Skoly v snahe ziskat finanéné zdroje,
vyuzivanie grantov a fondov na rozvoj Skoly

100 ro¢na budova Skoly, nedostatok finanénych
prostriedkov na celkovu prevadzku Skoly,
zékladnu udrzbu a nevyhnutné opravy,
nedostatoéna vybavenost Skoly modernymi
ucebnymi poméckami, odbornou literattrou,
nedostato¢na vySka normativne ureného
objemu finanénych prostriedkov na ziaka,
limitovany pocet moznych podporovatelov

a darcov,

Klima Skoly
a hodnotovy
systém

Tradicia Skoly, odborna uroveri vyu€ovania,
pretvaranie vztahu medzi ucitefom a ziakom na
zéklade partnerstva, pozitivna motivacia
hodnotenia, vytvaranie dobrych vztahov medzi
ucitelmi a ziakmi, humanizacia vztahu ku ziakovi,
priprava ziaka na Zivot, relativne nizky vyskyt
pripadov pouzitia zakdzanych omamnych latok

v Skole

Orientécia na priemerného ziaka, feminizacia
Skoly, prevazovanie individuélinych zaujmov nad
zaujmami Skoly ako celku, nedostatocny
informacny tok medzi vedenim Skoly a ucite/mi,
obc&asna absencia humoru a dobrej nalady

v medziludskych vztahoch

Navrhy opatreni na zlepSenie Urovne vychovy a vzdelavania:

1. sledovat aktudine trendy v metodike a didaktike vyu€ovania a implementovat ich do VVP

2. sledovat sucasné trendy v hodnoteni a klasifikacii Ziakov a implementovat ich do praxe $kolského Zivota
3. uplatriovat vo VVP aktivizujuce metddy a formy edukacie
4. vyuzivat variabilné u¢ebné pomdcky, ndzory material a didakticku techniku vo VVP
5. umoznit Ziakom prejavit vlastné ndzory, vytvorit priestor na originalitu a spontannost.
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21. VYSLEDKY USPESNOSTI SKOLY PRI PRIPRAVE NA VYKON POVOLANIA
A UPLATNENIE ZIAKOV NA PRACOVNOM TRHU

Integrovana skupina Studijnych odborov Ukazovatel
celkovy pocet | pocet Ziakov pocet pocet
absolventov d'alSieho zamestnanych evidovanych
Studia Ziakov nezamestnanych
Ziakov k 31. 08.
2009
76 uditelstvo 114 80 23 11
Spolu: 114 80 23 1

22. INFORMACIE O PSYCHOHYGIENICKYCH PODMIENKACH VYCHOVY
A VZDELAVANIA

Strucna charakteristika urovne psychohygienickych podmienok v skole:

Psychohygienické podmienky v Skole zodpovedaju legislativne stanovenym podmienkam na zabezpecenie dusevného
zdravia, psychickej pohody a vykonnosti Ziakov a zamestnancov Skoly. Su vytvorené také podmienky, ktoré v pozitivnom
zmysle ovplyviuju priebeh a vysledky vyucovacieho procesu a ucebnej €innosti Ziakov (rozvrhnutie vyu€ovacieho €asu
a prestavok, dostupnost uebnych pomécok a didaktickej techniky, vybavenie $koly odbornymi uéebfiami, priestormi pre
relaxaciu Ziakov a organizéciou prace v $kole).

23. UDAJE O VOUNOCASOVYCH AKTIVITACH SKOLY

Zaujmova cinnost”:
Prehfad utvarov zaujmového vzdelavania v k. roku 2009/2010

Dievcensky spevacky zbor Miadost
Komorny orchester Musica Vetusta
Folklérny subor Pramen
Volejbalovy kruzok

Basketbalovy kruzok

Vytvarné techniky

Kruzok onkologickej vychovy
Internetovy kruzok

Citatel'sky krizok

Biblicky kruzok

Krizok orientalnych tancov
Futbalovy kruzok

Hovorite po franctzsky?
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Prehlad umiestnenia Ziakov v krajskych, celoslovenskych a medzindrodnych kolach predmetovych olympiad
a postupovych sutazi:

Vajanského Turiec (regiondlna sutaz v prednese poézie a prézy, D. Langerova (I1.B) — 2. mesto v prednese poézie, A.
Kmet (I1.B) — 3. miesto v prednese prozy)

Vansovej Lomicka (recitadnd stitaz, Z. Pavéova (111.C) - 2. miesto na krajskom kole v Ziline

Dilongova Trstend (regionalna recitaéna sutaz, Z. Pavéova (lIl.C) - G&ast

Krajské kolo SOC

M.Paucekova (IIl.C) - Eestné uznanie

B. Trstenska (I1I.C) - Gestné uznanie

Z. Rybarova (lIL.K) - Eestné uznanie

L. Hanuskova (lll.A) - Cestné uznanie

Rodny méj kraj a moji blizki v iom (literarno-vytvarnd sutaz — oktéber 2009,

v ktorej sa umiestnili ziaci Sliacka, A. Litviakova IV.K a M. Kutlak IV.A - ilustracia.

Skolsky asopis SOK - Cestné uznanie na celoslovenskej sitazi Stirovo pero vo Zvolene

Komensky a my (celoslovenska sutaz organizovana UKF Nitra, R. Priehodova a R. Meciarova (IV.A) - ¢estné uznanie
na literarmu tému: Je sucasny &lovek este stale homo faber ?

M. Schlosserova (I1l.B) — 3. miesto vo vytvamnej Casti sutaze

Miady Slovak (dejepisno-literarna sutaz, S. Fabianova (11.K) - postup do krajského kola

Priatel'ské kraje v zjednotenej Eurdpe (spoloCenskovednd sutaz, S. Fabianova (II.K), P. Ulrichové (I1l.C) - postup do
krajského kola. S. Fabianova (I1.K) — postup do medzinarodného kola na jesef 2010.

Biblicka olympiada (Maria Oravcova I.A, Jana Grof¢ikova |.B, Veronika Podstavkova, I1.D — 4. miesto v diecéznom kole
Olympiada v CUJ (A. BartoSova — U¢ast na krajskom kole olympiady z ANJ

Matematicky klokan 2010 (celoslovenska sutaz,

uspesni riesitelia v kategdrii KADET O1 - Monika MikSikova (1. B) (400. — 439. miesto v SR zo

4 222 sutaziacich), Lenka Bacinska (1.B) (129. — 146. miesto v SR vo svojej kategorii),

uspesni riesitelia v kategdrii JUNIOR O34 - Zuzana Grestiakova (l1l. D)

(502. — 534. miesto v SR z 2 706 sutaziacich vo svojej kategorii)

Celoroény koreSpondenény seminar MAKS z MAT - Jarmila Dérova (1. A) - 5. miesto v kraji a 56. miesto v SR zo 647
sutaziacich), Renata Brisudova, Marcela HoloSova (lIl. B) - 15. miesto v kraji a 44. — 45. miesto v SR), Nikola
Katrencinova, Miriama Sutekova (lll. B) - 33. — 34. miesto v kraji a 94. — 95. miesto v SR) .

O najkrajSiu rozpravkovu babku (Skolska dlhodoba sutaz v tvorbe babok, hodnotil i predseda ZSK Ing. J.Blanar)

1. miesto - Zuzana Trulikova (lll. B)

2. miesto - Martina Mackova (lll. B)

3. miesto - Martina Belicajova (lll. C)

Turéianske hry v Martine — 3.miesto vo volejbale.
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24, ZHODNOTENIE CINNOSTI SUCASTI SKOLY

Skolsky internat

Udaje o poéte ubytovanych ziakov Sl

Rocnik Stav k 15. 09. 2009 Stav k 31. 08. 2010
pocet VS pocet pocet pocet VS pocet pocet
Ziakov | integrovanych Ziakov | integrovanych
Ziakov Ziakov
1. roénik 6 87 - 6 89 -
2. roCnik 5 92 - 4 87 -
3. roénik 4 90 - 4 76 -
4. rognik 4 77 - 4 82 -
Spolu: 346 - 334 -

Udaje o pedagogickych zamestnancoch

Ukazovatel Pocet
kvalifikovani nekvalifikovani dopinajici

§ si kvalifikaciu
Zeny 12 - -
Muzi 0 - -
Absolventi 0 - -
Vekova Struktira do 30 rokov 1 - -

do 40 rokov 3 - -

do 50 rokov 4 - .

do 60 rokov 4 - -

dochodcovia 0 - -
Spolu: 12

Zaujmova cinnost”:

VS pracovala v $kolskom roku 2009/2010 kultdrna komisia, Sportova komisia, S$tudijna komisia, stravovacia
komisia, EKO komisia a krdzok relaxaéno-kondi¢ného cviCenia kalanetiky a pilates, kruzok aranzovania, kruzok
tvorivosti, kruzok prace s poitatom a internetom, krdzok Eko.
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Spolupraca Sl s rodiémi:

Spolupréaca Sl s rodiémi sa realizovala prostrednictvom spolo¢nych stretnuti na celokolskych a triednych rodi¢ovskych
radach, zasadnuti Grémia Sl, Diia otvorenych dveri. Spolupraca vychovavateliek s rodiémi Ziakov sa uskutoCriovala aj
individualnou konzulta¢nou €innostou, po€as ktorej boli rodi¢ia informovani o spravani a aktualnych problémoch svojich
deti.

Formy prezentacie S| na verejnosti:

Priprava kulturnych programov na poduijatia v meste, v materskych a zakladnych $kolach, v MFN.

Zhotovovanie daréekov pre deti materskych 8kol a zakladnych $kél v meste, detskych domovov a domovov socidlnych
sluZieb v blizkom okoli Skoly.

Vydavanie ¢asopisu Pohoda, v ktorom sa prezentuje Zivot a aktivity ubytovanych Ziakov.

Spolupraca s dalSimi instituciami a organizaciami - ZSK, S| Banska Bystrica, Kremnica, Zvolen, MPC Banska
Bystrica, MPC Bratislava, PPP Zilina, Divadlo Martin, Opera Banska Bystrica , Centrum primarnej prevencie drogovych
zavislosti, ObCianske zdruzenie INTEGRA Banska Bystrica, Posadkovy klub Martin, Poliklinika Turéianske Teplice,
Policajny zbor SR Martin, RZP, Celoslovenska sekcia zamestnancov Skolskych internatov.

Dalsie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov v $kolskom roku 2009/2010

Dalsie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov $kolského internatu bolo zamerané na implementéciu vychovného
programu Skolského interndtu, tvorivé dielne s vyuZivanim netradiénych technik v oblasti pracovnej vychovy
a poskytovania prvej pomoci.

Efektivnost’ vychovno-vzdelavacej prace (metddy, formy, pomocky, vyuzivanie IKT, atd’.)

Vychovny program Skolského internatu vychadza zo vSeobecnych ciefov a principov vychovy a vzdelavania,
z kfuCovych kompetencii Ziaka Pedagogickej a socialnej akadémie, z koncepcie rozvoja domovov mlddeze a z vlastne;
koncepcie, komunikacie s rodi¢mi, inovovania a modernizacie vychovného a vzdelavacieho procesu.

Zmyslom vychovy a vzdeldvania mimo vyuCovania je preferovat inovaéné aktivizujice a motivaéné metddy a formy
prace (najmé zazitkova pedagogika), realizovat model tvorivo-humanistickej vychovy (partnersky vztah ku Ziakovi,
humanistické hodnotenie Ziaka, otvorenost permanentnej reflexii a sebareflexii), koncepciu neformélneho vzdeldvania
(participacia, dobrovolnictvo), vyuzivat modernu IKT, systematicky spolupracovat s rodinou ziaka, vytvarat' prostredie
podobné rodinnému prostrediu, spolupracovat s ucitelmi a zu¢astiovat sa kontinudlneho vzdeldvania vychovavatelov.

Usek nepedagogickych zamestnancov Sl

V 8kolskom roku 2009/2010 pracovalo v Skolskom interndte 20 nepedagogickych zamestnancov. 2 administrativne
pracovni¢ky, 1 udrzbar, 3 pomocné vychovavatelky, 1 skladnitka, 7 upratovadiek, 1 pracka, 5 vratniciek.

Priestorové, materialne a technické vybavenie Skolského internatu
Ubytovacie priestory, priestory na $tudium, na vykonavanie zaujmovej mimoskolskej Cinnosti a efektivneho vyuZzivania
volného Casu, socidlne zariadenia a ostatné priestory Skolského internatu vyhovuju stanovenym poziadavkdm na tento

typ Skolského zariadenia.
Materidlne a technické vybavenie jednotlivych priestorov Skolského internatu zodpoveda pozadovanym Standardom.

Skolska jedalen

Na useku Skolskej jedalne pracovalo v Skolskom roku 2009/2010 okrem veducej Skolskej jedalne 7 kucharok, 4
pomocné kucharky, 1 skladnicka.

V $kolskom roku 2009 bolo objednanych 39 067 rafiajok, 45 075 obedov a 30 869 vederi pre SI, pre Ziakov gymnézia
a dochadzajucich ziakov bolo objednanych 24 307 obedov, pre vlastnych zamestnancov PaSA 12 302 obedov a pre
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cudzich stravnikov 8 551 obedov. Priemerne sa denne stravovalo: ranajky 213, obed 492, vecera 220. V Skolskom roku
2009 /2010 bolo prihlasenych na stravovanie 348 Ziakov PaSA, 240 Ziakov gymndzia a dochddzajucich ziakov PaSA,
101 vlastnych zamestnancov a 97 cudzich stravnikov.

Uroveri poskytovanych stravovacich sluzieb bola na dobrej drovni. Technické vybavenie $kolskej kuchyne a jedalne
zodpoveda pozadovanym normdm, bude ho v8ak potrebné obnovovat, vzhladom na jeho amortizaciu. Rovnako
potrebné bude obnovovat cely sortiment drobného kuchynského naradia a nadinia.

Problémy stravovania sa rieSili pravidelne v mesaénych intervaloch na stravovacej komisii.

Skolska kniznica

Skolska kniznica pri Pedagogickej a socidlnej akadémii zagala svoju ¢innost v decembri 2007. Sstredil sa v nej cely
knizny fond Skoly, ktory bol dovtedy uskladneny v jednotlivych kabinetoch. V sucasnosti je v Skolskej kniznici
evidovanych dvanast tisic diel klasickej asucasnej umeleckej literatiry aodbornej literatdry, predovSetkym
pedagogického charakteru. Knizny fond sa riadi zasadami medzinarodného triedenia. Kniznica ma svoj vlastny $tatit
a knizniény poriadok. Sucastou kniznice je Studovria vybavena nabytkom a poéitacovou technikou. V Skolskej kniznici je
zamestnany profesionalny knihovnik na piny avazok.

Datum: 22.10.2010

PhDr. Jan Dvorsky, PhD., riaditel $koly

Spravu o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach koly za kolsky rok 2009/2010 schvalil ZSK,
odbor $kolstva dria 03.11.2010.

Sucastou Spravy o vychovno-vzdeldvacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach $koly za $kolsky rok 2009/2010 je
Sprava o hospodareni Skoly a jej organizacnych zloziek, ktora je dostupna na sekretariate Skoly.
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