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Rada koly pri Pedagogickej a socialnej akadémii v Tur€ianskych Tepliciach je iniciativnym a poradnym samosprav-
nym organom, ktory vyjadruje a presadzuje verejné zaujmy a zaujmy ziakov, rodiov, pedagogickych zamestnancov
a ostatnych zamestnancov Skoly v oblasti vychovy a vzdelavania. Pini tieZ funkciu verejnej kontroly prace veducich za-
mestnancov Skoly z pohladu Skolskej problematiky. Jej €innost sa riadi schvalenym $tatitom a roénym planom zasadnu-
ti. V Skolskom roku 2015/2016 sa uskutonili dve zasadnutia rady $koly, na ktorych sa prerokovali a schvalili koncepcné
materidly rozvoja koly, Sprava o VVC, jej vysledkoch a podmienkach Skoly za $kolsky rok 2014/2015, plan vykonov na
Skolsky rok 2016/2017, inovacie v Skolskom vzdeldvacom programe, spravy o hospodareni a prevadzke Skoly, uroven
materialno-technického vybavenia Skoly ajej sucasti arieSili sa dalSie aktualne otazky slvisiace s vychovou
a vzdelavanim ziakov a zabezpe¢enim podmienok na ich optimalizaciu.

4. INE PORADNE ORGANY SKOLY

Poradné organy Skoly a ich funkcia:

Pedagogicka rada Skoly je najvy3sim poradnym organom riaditela Skoly. Jej postavenie, poslanie a priebeh roko-
vania vymedzuje rokovaci poriadok. Zvolaval ju riaditel Skoly na zaklade roného planu porad alebo podlia aktualnej
potreby. V Skolskom roku 2015/2016 sa ziSla pedagogické rada Skoly osemkrat. Na zasadnutiach boli prerokované vy-
sledky vychovno-vzdelavacej prace Skoly, tried, uitefov, predmetovych komisii, metodickych zdruzZeni, priprava a vy-
sledky prijimacich, maturitnych a inych skaSok, obsah a implementécia Skolskych zakonov, vyhlaSok, smeric do Zivota
Skoly, priebezné a komplexné hodnotenie pinenia planu préace Skoly, namety a odportcania na zlepSenie vychovnovzde-
lavacej prace, zavery z rokovani inych poradnych a metodickych organov Skoly (predmetovych komisii, metodickych
zdruzeni), spravy o spolupraci s rodiovskym zdruZenim, spravy o mimoskolskej a zaujmovej Cinnosti Ziakov, rozvijanie
spoluprace s mestom a ostatnou verejnostou, spravy riaditela Skoly pre nadriadené organy Statnej spravy v Skolstve,
zavery z hospitacii vykonanych vedenim Skoly, ustanovenie triednych ucitelov, zavery a odporucania k Upravam ale-
bo revizii SkVP, teoretické a praktické odborno-metodické problémy vychovno-vzdelavacieho procesu v 3kole, informa-
cie 0 najnovsich trendoch vo vychove a vzdelavani a dalSie aktualne problémy suvisiace s organizaciou a chodom vy-
chovnovzdelavacieho procesu. V riadenej diskusii 0 pedagogickych otdzkach prostrednictvom vymeny nazorov sa Cle-
novia PR usilovali o dosiahnutie potrebnej zhody a jednoty v postupe pri vychove a vzdelavani Ziakov.

Porada riaditefa Skoly je stlym poradnym organom, ktory prerokdval aktuélne a rozhodujuce otazky celkovej €in-
nosti a chodu Skoly. Zu¢astriovali sa na nej v3etci vedlci zamestnanci Skoly. Podla obsahu rokovania prizyval riaditel
Skoly na poradu aj dalich zamestnancov, najma vychovného poradcu, vedcich predmetovych a dalSich komisii, ve-
ddcich metodickych zdruZeni, zastupcu zamestnancov, predsedu rady Skoly, zastupcu Ziackej Skolskej rady, pripadne
iné osoby. Porada riaditela Skoly sa schadzala jedenkrat v mesiaci podfa schvaleného roéného planu porad. V Skolskom
roku 2015/2016 sa ziSla porada riaditela Skoly celkom desatkrat. Poradu zvolaval sekretariat riaditela a riadila sa vopred
stanovenym programom, s ktorym boli prizyvani ¢lenovia osobne oboznameni pisomnou pozvéankou alebo prostrednic-
tvom mailového kontaktu. Zo zavermi a tlohami, ktoré vyplynuli z porady, oboznamovali prisludni vedlci zamestnanci
podriadenych zamestnancov podla jednotlivych Usekov na svojich pracovnych a prevadzkovych poradéch alebo stretnu-
tiach.




Metodické a odborné organy Skoly posudzovali 3pecifické otdzky vychovno-vzdeldvacieho procesu, dbali
0 zvySovanie metodickej a odbornej Urovne vychovy a vzdelavania v jednotlivych vyuovacich predmetoch a rozvijali
vzajomnU spolupracu medzi pedagogickymi zamestnancami. Metodické a odborné organy Skoly zriaduje riaditel Skoly.
SU to: predmetové komisie, metodické zdruzenie triednych ucitelov, metodické zdruzenie vychovavatelov. Metodicke
a odborné organy Skoly sa riadia zasadami, ktoré vyplyvaju z ich Statitov, pracovného, organizaéného a rokovacieho
poriadku Skoly. Predmetové komisie sa schadzali podia vopred schvaleného a zverejneného harmonogramu zasadnuti,
najmenej Styrikrat v Skolskom roku. V Skolskom roku 2015/2016 sa venovali PK hlavnu pozornost tvorbe uéebnych os-
nov a tematickych planov pre 4. roénik, podielali sa na priprave a organizacii kultirnych, Sportovych a dalSich spolocen-
skych akcif, sutazi a podujati v Skole, v meste i v regione.

Odborné komisie su stale alebo do¢asné poradné, iniciativne a kontrolné organy Skoly. Zriaduje ich riaditel zo za-
mestnancov Skoly. Komisie vypracovavali stanoviskd k prerokivanym materidlom na Useku, pre ktory boli zriadené,
dozerali na hospodarenie s majetkom Skoly, kontrolovali spdsob realizacie prijatych uzneseni. Komisie nemali rozhodo-
vaciu pravomoc. SU to najma:

Inventarizaéna komisia sa riadila prisluSnymi predpismi o vykonani inventariz&cie a o sprave majetku. Po ukonéeni
inventarizicie predklada jej predseda riaditefovi Skoly pisomny néavrh na vyrovnanie, pripadne i ndvrhy na vyradenie a
likvidaciu neupotrebitelného majetku. Pocet ¢lenov komisie sa uréuje podia rozsahu vykonanej inventarizacie. Predsedu
komisie poveruje pisomne riaditel Skoly. Komisia sa schadza v ¢ase urcenej inventarizacie a podla potreby.

Vyrad'ovacia komisia posudzovala navrhy inventarizacnej komisie na vyradenie neupotrebite/ného majetku. Pred-
sedu komisie poveruje pisomne riaditel Skoly. Povereny predseda predklada riaditefovi Skoly pisomny z&znam
0 vyradeni neupotrebitelného majetku.

Likvidaéna komisia realizovala likvidaciu neupotrebiteného majetku odsuhlaseného vyradovacou komisiou
a schvalenou riaditelom Skoly. Predsedu komisie poveruje pisomne riaditel Skoly. Povereny predseda predklada riadite-
lovi Skoly pisomny zaznam o likvidacii.

Skodova komisia je poradnym organom v otazkach rieSenia a uplatfiovania prava na nahradu $kody spdsobene;
zamestnancom, pripadne neznamym pachatelom. Je troj¢lenna. Predsedu a jej ¢lenov menuje riaditel Skoly menovacim
dekrétom. Cinnost komisie sa riadi zakonnikom prace a dalimi stvisiacimi pravnymi normami. Komisia zasada podla
potreby.

Stravovacia komisia je iniciativny a poradny organ riaditela Skoly, ktory presadzuje oprvnené zaujmy zakonnych
zastupcov Ziakov, Ziakov a ostatnych stravnikov podfa zasad spravnej vyzivy a estetiky stolovania a hygieny vydaja
stravy a predklada riaditelovi Skoly navrhy na skvalitiovanie Skolského stravovania. Pri rokovani sa riadi platnymi pred-
pismi o 3kolskom stravovani a zo zasadnuti vypractva zapisy, ktoré st uloZené u vedticej SJ.

Komisia pre vyhodnocovanie verejného obstaravania prerokuvala a predkladala riaditelovi Skoly navrhy na re-
konStrukéné, adaptacné a opravarenskeé prace na objektoch a zariadeniach Skoly a navrhy na vyber najvhodnejSieho
subjektu na ich realiz&ciu. Navrhy a odporu¢ania predklada riaditelovi Skoly pisomne s podpismi ¢lenov komisie.

Iné samospravne organy Skoly:

Rodic¢ovské zdruzenia pri Pedagogickej a socialnej akadémii je iniciativnym samospravnym organom, ktory na
principe dobrovolnosti zdruzuje rodiCov ziakov Skoly. Jeho cielom bolo v spolupraci s pedagogickymi zamestnancami
Skoly a organmi Statnej spravy zabezpecovat kvalitni vychovu a vzdelavanie Ziakov zaloZené na principoch humanizmu,
vlastenectva, vedeckosti a demokracie, ochranu prav deti zakotvenych v Deklaracii prav dietata, ochranu zaujmov rodi-
Cov ziakov, vyplyvajlcich zich prvoradej zodpovednosti za vychovu a vzdeldvanie deti v zmysle zakona o rodine,
ochranu ucitefov s moralnym kreditom proti natlakovym skupindm a intrignstvu. RodiCovské zdruzenie sa ziSlo
v Skolskom roku 2015/2016 dvakrat. Na spolonom stretnuti riesili rodiCia a pedagogicki zamestnanci problémy suvisia-
ce so skvalithovanim vychovy a vzdelavania Ziakov, otzky organizacie a chodu Skoly, otazky finanénej pomoci Skole pri
zabezpe€ovani réznych podujati a zlepSovania pracovného a Zivotného prostredia v Skole.

Ziacka 3kolska rada je iniciativnym samospravnym organom, ktory reprezentuje Ziakov Skoly a zastupuje ich zauj-
my vo vztahu k $kole. Ziacka 3kolska rada sa vyjadruje k podstatnym otazkam, navrhom a opatreniam 3koly v oblasti
vychovy a vzdelavania, podiela sa na tvorbe a dodrzZiavani 8kolského poriadku, zastupuije Ziakov vo vztahu k riaditelovi
Skoly, predklada mu svoje stanoviské a navrhy, zastupuje Ziakov Skoly navonok, voli a odvoldva zéstupcu Ziakov do
rady $koly. Ziacka rada sa schadzala na zaklade schvaleného roéného planu a jej &innost sa riadila $tatitom Ziackej
Skolskej rady. Ziacka $kolska rada sa podielala na priprave a zabezpedeni viacerych podujati pre Ziakov $koly, napr.
imatrikulacia, defl otvorenych dveri, netradiné sviatky, Uprava okolia a interiéru Skoly, charitativne akcie, podujatia spo-
lo¢enského charakteru a i. Zasadnuti Ziackej Skolskej rady sa podla aktuélnej potreby zucastrioval aj riaditel Skoly.



5A. UDAJE O POCTE ZIAKOV SKOLY

Forma Stadia Stav k 15. 09. 2015 Stav k 31. 08. 2016
pocet tried celkovy z toho pocet | pocet tried celkovy z toho pocet
pocet Ziakov | zalenenych pocet Ziakov | zaclenenych
Ziakov Ziakov
A|B|C A|B]|C
Denné Studium 1. roénik 4 95 -l -] - 4 87 41 - | -
2. roénik 4 97 1 4 97 3| -
3. roénik 4 89 4 90 -1
4. roénik 3 84 3 84 -] -
5. ro¢nik - - -
6. rocnik
Nadstavbové 1. roénik
a pomaturitne 2. roenik 1 25 R 1 24
Stadium
Externé a kombinované Stidium - - - - - - - - | -
Spolu: 16 390 1] -] - 16 382 711
5C. UDAJE O POCTE ZIAKOV OSLOBODENYCH Z HODIN TELESNEJ
A SPORTOVEJ VYCHOVY
Rocnik 1. polrok 2. polrok
Uplne Ciastocne Uplne Ciastocne
CH D CH D CH D CH D
1. roCnik 1 2
2. rocnik 1 1
3. roénik 3 3
4. roCnik 1 1
5. rocnik - - - - - - -
Spolu: - - - 6 - - - 7
Spolu CH + D: - 6 - 7
6. UDAJE O PRIJIMANI ZIAKOV NA VZDELAVANIE
Navrh Skoly | Stuper | Dizka Podet Ziakov
Kod Nazov Studijného odboru podet | poéet | vzdelania| Studia rihlaseni
tried | Ziakov | (ISCED) P zapisani
1.termin | 1.termin
+
2.termin
2649 M UC|te!stvo pre materské Skoly a vy- 4 95 usov 4 roky 194 194 9
chovavatelstvo 3A
Nenaplnené studijné/ u¢ebné odbory:
Navrh Skoly | Stupei | Dizka Poéet Ziakov
Kad Nézov Studijného odboru pocet | pocet | vzdelania| Stidia prihlaseni
tried | Ziakov | (ISCED) zapisani
l.termin | l.termin
+
2.termin




7. UDAJE O VYSLEDKOCH HODNOTENIA A KLASIFIKACIE ZIAKOV

Ukazovatef 1. polrok 2. polrok
pocet % pocet %
Celkovy pocet Ziakov 383 X 382 X
Prospech prospeli s vyznamenanim 88 22,56 98 25,42
Z toho prospeli s priemerom 1,00 12 2,79 16 3,91
prospeli velmi dobre 162 42,90 150 39,66
prospeli 120 31,20 125 32,68
neprospeli 8 2,23 6 1,68
neklasifikovani 4 1,11 2 0,56
celkovy prospech za Skolu 1,67 X 1,65 X
Spravanie velmi dobré 356 99,16 356 99,4
uspokojivé 3 0,84 2 0,56
menej uspokojivé 0 0,00 0 0,00
neuspokojivé 0 0,00 0 0,00
Vymeskané celkovy pocet vymeSkanych hodin 21275 X 25264 X
hodiny pocet ospravedinenych hodin 21251 99,89 25246 99,93
pocet neospravedinenych hodin 24 0,11 18 0,07
Klasifikacia vyu€ovacich predmetov na konci Skolského roka:
Kad Nazov vyuéovacieho predmetu Priemerny prospech Spolu
1. roénik | 2. roénik | 3. roénik | 4. roénik | 5. roénik | 6. ro€nik
7649 M Slovensky jazyk a literat(ra 1,71 1,79 1,96 2,32 - 1,92
7649 M Prvy cudzi jazyk - ANJ 2,75 2,36 2,97 3,23 - 2,76
7649 M Prvy cudzi jazyk - NEJ 2,55 3,00 2,67 3,14 - 2,67
7649 M Druhy cudzi jazyk — NEJ - 2,84 - 2,84
7649 M Druhy cudzi jazyk - RUJ - 2,73 - 2,73
7649 M Dejepis 1,53 1,39 - - 1,46
7649 M Obcianska nauka 1,75 1,75 1,95 - - 1,81
7649 M Bioldgia 1,85 - - 1,85
7649 M Geografia 1,38 - - 1,38
7649 M Matematika 2,84 1,75 1,44 - - 2,01
7649 M Telesna a Sportova vychova 1,22 1,16 1,34 1,32 - 1,26
7649 M Pedagogika 1,62 1,58 1,76 1,69 - 1,66
7649 M Psycholdgia 2,09 1,61 2,28 1,81 - 1,92
7649 M Specialna pedagogika - 1,44 1,89 1,64 - 1,63
7649 M Bioldgia a starostlivost o zdravie - 1,30 1,63 1,75 - 151
7649 M Metodika hudobnej vychovy 1,76 1,42 1,93 1,74 - 1,70
7649 M Metodika vytvarnej vychovy 1,15 1,27 1,38 1,46 - 1,29
7649 M Metodika telesnej vychovy 1,43 1,07 - - - 1,26
7649 M Metodika LIV - 1,75 1,58 1,40 - 1,55
7649 M Metodika RMP - 151 1,72 - - 1,68
7649 M | Tvoriva dramatika 1,11 1,09 1,19 1,12 - 1,12
7649 M Hra na hudobny nastroj 1,12 1,13 1,09 - 1,16
7649 M | Aplikovana informatika 1,62 1,33 - - - 1,53
7649 M Prax 1,50 1,19 - 1,37
7649 M | Spolocenskovedny seminar - 1,00 - - 1,00
7649 M | Vytvarné techniky - 1,00 - 1,00
7649 M | Aplikovana ekondmia - 1,51 - 1,51
7649 M | Pohybova kult(ra - 1,13 - 113
Spolu: 1,68 1,48 1,75 1,71 - 1,65




7.A UDAJE O VYSLEDKOCH HODNOTENIA A KLASIFIKACIE ZIAKOV

POMATURITNEHO STUDIA
Ukazovatel 1. polrok 2. polrok
pocet % pocet %
Celkovy pocet ziakov 24 X 23 X
Prospech prospeli s vyznamenanim 8 33,33 5 21,74
z toho prospeli s priemerom 1,00 2 8,32 2 8,69
prospeli velmi dobre 8 33,33 13 56,52
Prospeli 8 33,34 5 21,74
Neprospeli 0 0 0 0
Neklasifikovani 0 0 0 0
celkovy prospech za Skolu 1,47 X 1,47 X
VymesSkané celkovy pocet vymeSkanych hodin 297 X 246 X
hodiny podet ospravedinenych hodin 297 100 246 100
pocet neospravedinenych hodin 0 0 0 0

8. UDAJE O UKONCENI STUDIA

Udaje o maturitnej skuske

Externa ¢ast’ maturitnej skusky:

Predmet Uroven Pocet Ziakov Priemerna uspes$nost
Slovensky jazyk a literat(ra - 84 49,35 %
Analicky iazvk Bl 76 53,04 %
gickyjazy B2 1 56,7 %
Nemecky jazyk Bl 7 49,28 %
Pisomna forma internej ¢asti maturitnej skusky:
Predmet Uroven Pocet Ziakov Priemerna uspesnost
Slovensky jazyk a literatira 84 70,74 %
Analicky iazvk Bl 76 49,27%
gickyjazy B2 1 55 %
Nemecky jazyk B1 7 72,85 %
Ustna forma internej éasti maturitnej skusky:
Predmet Urovenr Pocet Ziakov Priemerna uspesnost
(hodnotenie zndmkou)
Slovensky jazyk a literatira - 84 1,76
L Bl 76 2,58
Anglicky jazyk B2 1 30
Nemecky jazyk Bl 7 2,57
OIT (spolu s DS) - 106 2,06
OIP (spolu s DS) 107 1,44




Vysledky externej ¢asti maturitnej skusky a porovnanie Skoly v ramci Slovenskej republiky:

Predmet Pocet Priemerna Percentuélna Narodny Rozdiel Percentil
Ziakov znadmka uspesnost’ priemer od narodného Skoly
(v %) (v %) priemeru
Slovensky jazyk a literatira 84 1,9 49,1 % 53,4 - 4,256 44,5
Anglicky jazyk Bl 76 31 53,0 % 57,5 -4,352 315
Anglicky jazyk B2 -
Nemecky jazyk B1 31 49,3 % 40,3

9. ZOZNAM STUDIINYCH A UCEBNYCH ODBOROV A ICH ZAMERANI

A) Aktivne

Kad Néazov Studijného a u¢ebného odboru Forma Studia Stupefi vzdelania
(ISCED)

7649 M Ugitel'stvo pre materské Skoly a vychovavatelstvo denna USOV (3A)

7649 N

Ugitel'stvo pre materské Skoly a vychovavatelstvo

externa dialkova

USOV (4A)

B) Neaktivne

Kad Néazov Studijného a u¢ebného odboru Forma Studia Stupen vzdelania | Neaktivne od Sk.
(ISCED) roku

7662 M Animator volného &asu denna USOV (3A) 2014

7662 N Animator volného ¢asu externa dialkova USOV (4A) 2014

7669 6 Pedagogické lyceum denna USOV (3A) 2014

7518 Q Specialna pedagogika externa dialkova USOV (5B) 2006

C) Experimentalne overovanie

Kad Nézov Studijného a u¢ebného odboru Forma Studia Stupefi vzdelania Doba trvania
(ISCED) experimentu
(od — do)
o , . 01.09.2008 -
7669 6 | Pedagogické lyceum denna USOV (3A) 31.08.2016
10. UDAJE O POCTE PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOCH SKOLY
Ukazovatel Pocet
kvalifikovani nekvalifikovani Z toho nekvalifikovani -
dopinajici
si kvalifikaciu
Zeny 27 0 0
MuZi 7 0 0
Spolu (kontrolny stéet): 34 0 0
Kvalifikovanost v %: 100 % X
Vekové Struktdra | do 30 rokov 1 | 0 0




do 40 rokov 8 0 0
do 50 rokov 11 0 0
do 60 rokov 10 0 0
nad 60 rokov 4 0 0
dochodcovia 3 0 0
Spolu (vekova Struktira): 34 0 0

11. UDAJE O POCTE NEPEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOCH SKOLY

Ukazovatel Pocet
Zeny 9
MuZzi 1
Spolu (kontrolny stéet): 10
Vekova Struktira do 30 rokov 0
do 40 rokov 0
do 50 rokov 4
do 60 rokov 4
nad 60 rokov 2
dochodcovia 2
Spolu (vekova Struktdra): 10

12. UDAJE O DALSOM VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV

SKOLY
Ukazovatel Pocet Forma Studia Garant Studia
(napr. MPC, VS a iné)
Absolventi zeny
vysokych kol muZi
do 30 rokov zeny
muZi
do 40 rokov Zeny
muZi
do 50 rokov Zeny 1 pripravné/atestacné | MPC Zilina
muZi
do 60 rokov zeny 1 aktualizaéné MPC Zilina
muzi 1 Specializaéné MPC Zilina
nad 60 rokov Zeny
muZzi
ddchodcovia zeny
muZi
Spolu:
13. ODBORNOST VYUCOVANIA PODLA JEDNOTLIVYCH
VYUCOVACICH PREDMETOV
P.c. Zoznam vyucovacich predmetov Percentualne vyjadrenie
(vo vztahu k poétu vyu€ovacich hodin za Sk. rok)
Odbornost’
1. Slovensky jazyk a literatira 100
2. Prvy cudzi jazyk 100
3. Druhy cudzi jazyk 100




4, Eticka vychova 100
5. Nabozenska vychova 100
6. Dejepis 100
7. Obcianska nauka 100
8. Matematika 100
9. Informatika 100
10. | Pedagogika 100
11. | Psycholdgia 100
12. | Specilna pedagogika 100
13. | Biolégia 100
14. | Biolégia a starostlivost o zdravie 100
15. | Metodika hudobnej vychovy 100
16. | Metodika vytvarnej vychovy 100
17. | Metodika telesnej vychovy 100
18. | Metodika rozvijania matematickych predstav 100
19. | Telesna a Sportova vychova 100
20. | Metodika literarnej a jazykovej vychovy 100
21. | Hra na hudobny nastroj 100
22. | Odborna prax 100
23. | Tvoriva dramatika 100
24. | Aplikovana informatika 100
25. | Ekoldgia 100
26. | Pravna a ekonomicka nauka 100
27. | Pohybova kultira 100
28. | Socialno-psychologicky vycvik 100
29. | Vytvarné techniky 100
30. | Medialna vychova 100
31. | Multikultirna vychova 100
Celkovy priemer (%): 100

14. UDAJE O VYCHOVNOM PORADENSTVE A PREVENCII

Cinnost’ vychovného poradcu prebiehala v tychto oblastiach:
Oblast’ starostlivosti o Ziakov so Specifickymi vychovno-vzdelavacimi potrebami:
V 3kolskom roku 2015/2016 boli postupne zaéleneni do integrovaného vzdelavania nasledovni Ziaci so SVVP:

Arnolda Hofrejova 1.B

Veronika Bugarnova 1.B

Lenka Ursinyova 1.B

Jana Hojova 1.C

Stella Bagikovéa 2.C

Miriam Béatoryova 2.D

Kristina Kevick4 2.D

Martina Stupkova 3.D.

Sest Ziakov bolo zaclenenych do integrovaného vzdelavania z dovodu poruchy ugenia a dvaja Ziaci zo zdravotnych
dévodov. V3etci zaCleneni Ziaci sa vzdelavali v stlade s platnou Skolskou legislativou a suvisiacimi vnatornymi predpismi
Skoly. Vychovny poradca v spolupréci s triednymi ucitelmi a ostatnymi ucitelmi zabezpec€oval vedenie predpisanej do-
kumentacie k integréacii a vypracovanie individualnych vychovno-vzdelavacich planov. Konzultacie s integrovanymi
Ziakmi a ich rodi¢mi sa uskuto&riovali na zéklade ich podnetu alebo na zaklade aktualnej potreby. U jednotlivych integro-
vanych Ziakov sa uskutoCnovala pravidelna kontrola nimi dosahovanych Studijnych vysledkov. V zaujme zabezpecenia
¢o najkvalitnejSieho odborného a poradenského servisu spolupracovala Skola so Statnymi i neStatnymi Skolskymi pora-
denskymi zariadeniami.

Oblast prace s triednymi kolektivmi:

Préca s jednotlivymi triedami sa realizovala formou ponuky interaktivnych programov (U€enie je veda, Primerane
ostré lakte) a programom zameranym na zlepSovanie vztahov medzi Ziakmi. Kazdy ziak mohol vyuZit moznost konzul-
taCnej sluzby vychovného poradcu v stanovenom ¢ase. V spolupréci s p. Kovacom bola pripravena pre Ziakov 4.roénika
prednaska SCIO — Narodné porovnavacie skisky na VS, ktoré nahradzaju alebo dopifiaju prijimacie skusky na VS.




Problémy, ktoré sa vyskytli v niektorych triedach, osobné vztahy medzi spoluziakmi, rodinné problémy, naznaky §i-
kanovania u niektorych Ziakov boli rieSené okamZite a v suéinnosti s vedenim Skoly, koordinatorom prevencie a zakon-
nymi zastupcami Skoly. V Skolskom roku 2015/2016 sa rieSil 1 pripad podozrenia z pouZivania omamnych latok v Case
mimo vyucovania, ku ktorému sa Ziaka priznala dobrovolne a sama. Pripad bol preSetreny za u&asti riaditela Skoly,
zékonnych zastupcov ZiaCky a koordinatora prevencie a boli prijaté opatrenia, ktoré mali situaciu zlepsit, o sa napokon
ukézalo ako ucinné.

Oblast kariérneho poradenstva:

V oblasti kariérneho poradenstva sa uskutoCnili informacné stretnutia so ziakmi 4. roénika na tému Studia na vyso-
kych Skolach na Slovensku a v zahranici, zabezpecil sa nakup kniznej publikacie o Studijnych programoch na vysokych
$kolach, usmerfioval sa zaujem Ziakov a poskytovala poradenska pomoc pri vypifiani prihlasok na vysoké $koly. Pre
Ziakov 4. roénika bola pripravena beseda s pracovnikom UPSVaR v Martine s tematikou preventivneho poradenstva pre
orientdciu na trhu prace. V spolupraci s CPPPaP Martin sa realizovali dotazniky so Ziakmi zamerané na vyuZivanie
volného &asu, skusenosti so Sikanovanim na Skolach a experimentovanie s navykovymi latkami.

Oblast' poradenstva v krizovych situaciach:

Poradenstvo sa tykalo najma tazkosti Ziakov s u¢enim, problémov v triednom kolektive, osobnostného rastu, rodin-
nych problémov, priestupkov vo&i Skolskému poriadku ai. Ziaci nevyhladéavali spravidla konzultacie sami, ale im ich
najCastejSie odporucali pedagogicki zamestnanci.

Cinnost koordinatora protidrogovej prevencie sa uskutoéfiovala v oblastiach:

Oblast zakladnej informovanosti o drogach a poradenstvo:
Protidrogovd prevencia sa realizovala v stlade s Narodnym programom boja proti drogdm. Z&kladné informécie
o drogéch a drogovej zavislosti boli zaglenené do tematickych planov vyu€ovacich predmetov OBN, ETV, NAV, SJL,
PSY a do planov triednickych hodin. Boli zamerané hlavne na:
a) vecné a primerané informéacie o drogach,

) Skodlivost drog a negativne nasledky ich poZivania,
c) orientaciu na budicnost a produktivny Zivot rozvijanim zaujmov, formovanie pozitivnych Zivotnych postojov,
d) spbsoby vyrovnavania sa s prehrami, sklamaniami,
e) asertivne spravanie odolavajlce tlaku rovesnikov,
f) komunikéciu s dospelymi, vzajomna doveru aj v problémovych situéciach,
g) empatia a pomoc inym, akceptacia osobnosti.
Oblast’ realizovanych aktivit, projektov a programov
Skolenie pedagogickych zamestnancov k problematike Sikanovania s PhDr. Huskovou z PZ v Martine.
Vlykonanie nahodnej kontroly dodrZiavania Skolského poriadku z hladiska zékazu distriblicie a uZivania drog
v spolupraci s PZ Martin (vysledok bol negativny).
Zapojenie sa do VII. ro¢nika celoslovenskej kampane Cervené stuzky - kampane boja proti AIDS - literarnymi pracami
a pohladnicami, pripravou a predajom Gervenych stuziek, zhotovenim nastenky k 1. decembru — Diu boja proti AIDS
a videoprojekciou filmu Anjeli na hodinach ETV a NBV.
Navsteva hudobného programu ,Trinasta komnata“ zameraného na problematiku prevencie a propagéaciu skutoénych
hodndt v Zivote Cloveka.
Viyhlasenie celoSkolskej sutaze o najzaujimavejSiu nastenku triedy s protidrogovou tematikou.
Zorganizovanie besedy s PhDr. Hiskovou pre Ziakov 1.ro¢nika na tému Prava, povinnosti a sankcie vo vztahu k pacha-
nej kriminalite a experimentovaniu s drogami, druhej na tému Prevencia obchodovania s fudmi s naslednym praktickym
nacvikom sebaobrany a posledna bola ur¢ena ucitelom, ktorych oboznamila s trestnopravnou zodpovednostou a nega-
tivnym vplyvom naj¢astejSie uzivanych drog.
Zorganizovanie besedy pre zZiakov 2.ro¢nika na tému nasilia pachaného na Zzenach s PhDr. Hiskovou.
Oboznamenie rodiCov pogas celoskolského RZ s kriminalitou mladych ludi, trestnopravnou zodpovednostou a protidro-
govou pracou policie.
Zorganizovanie besedy pre ziaky druhého ro¢nika s doc. Novakovou na tému AIDS.
Oboznamenie rodiCov pocas celoSkolského RZ s problémami, ktoré v su¢asnosti rieSi PZ v slvislosti s mladistvymi.
Zorganizovanie predstavenia "KLUB 27" spojeného s hudobnou a slovnou projekciou zameranou na drogy a ich nega-
tivny ucinok.
Navsteva Ziakov Stvrtého roCnika v resocializatnom zariadeni MANUS spojena s besedou s Mgr. Hreusovou a
s lieenymi drogovo zavislymi chovancami tohto zariadenia.
Spolupracujuce subjekty v oblasti vychovného poradenstva a prevencie:
Urad prace, socialnych veci a rodiny Martin, pracovisko Turéianske Teplice
Unia nevidiacich a slabozrakych Slovenska Martin
Centrum pedagogickopsychologického poradenstva a prevencie Martin
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Centrum pedagogickopsychologického poradenstva a prevencie Zilina
Centrum pedagogickopsychologického poradenstva a prevencie RuZzomberok
Centrum pedagogickopsychologického poradenstva a prevencie Prievidza
Sakromné centrum Specialnopedagogického poradenstva Zilina, Kremnica
Centrum 3pecialnopedagogického poradenstva pri Spojenej $kole Cadca
Centrum Specidlnopedagogického poradenstva a prevencie Jamnik
Resocializacné stredisko Manus

Policajny zbor v Martine a v T. Tepliciach

Skolsky internat pri PaSA.

15. UDAJE O AKTIVITACH A PREZENTACII SKOLY

Multimedialne prezentécie:

e prezentacia 3koly na burzach povolani vo vybranych okresoch ZSK, dni otvorenych dver,

o prezentacia Skoly v regionalnej tlai a inej tlaci (UCitel'ské noviny, Tur&ianske noviny, Teplické zvesti)

e prezentcia $koly na internetovej stranke, aktualizacia a priebezné doplifianie informativnych a dokumentaénych
materidlov

e prezentécia vytvarnych a umeleckych prac Ziakov a ucitelov Skoly na vystavach v meste T.T. a v regidne Turiec

e marketingova stratégia Skoly (propagacné letaky a materialy o Skole ku 145. vyrociu vzniku Skoly, videoprojekcie, CD
nahravka Krasa z pramena)

e prezentécia Skoly na kulturnych a spolo€enskych podujatiach v meste, regidne a v zahranici.

Spolupraca Skoly s rodié¢mi:

Skola rozvijala spolupracu s rodiémi Ziakov iniciativne a aktivne pocas celého Skolského roka. Rodigia (zakonni za-
stupcovia) Ziakov st zdruZeni v rodi¢ovskom zdruzeni pri $kole, prostrednictvom ktorého vyvijaju svoju Cinnost. Zastup-
covia rodicov za jednotlivé triedy sa schadzaju poCas Skolského roka na zasadnutiach Rady rodi¢ov, kde hodnotia dosa-
hované vychovnovzdelavacie vysledky Ziakov, rieSia problémy tykajlce sa vychovy a vzdelavania Ziakov, otazky financ-
nej podpory rodiCov Skole, predkladaju i navrhy na zlepSenie vzajomnej spoluprace Skoly a rodiny. Na zasadnutia si
privolavali ¢lenov vedenia Skoly a podfa potreby i dalSich zamestnancov Skoly. V novembri 2015 sa konalo celoSkolské
rodiCovské zdruZenie, ktorého si¢astou boli aj triedne schodzky rodi¢ovského zdruZenia, na ktorych triedni ucitelia po-
skytovali rodiCom informacie o vychovno-vzdeldvacich vysledkoch Ziakov arieSili s rodi€mi aktualne vychovné
i vzdeldvacie problémy v triede. Okrem celoSkolského rodiovského zdruzenia a triednych rodi¢ovskych zdruzeni sa
spolupraca Skoly s rodiémi realizovala aj formou individualnych konzultacii, na zaklade Ustneho alebo pisomného doho-
voru. Problémom, ktory sa zaCina prejavovat' v stale vacsej miere je pokles zaujmu rodicov o dianie v Skole a Studijné
vysledky svojich deti, o ¢om sved¢i aj ich Coraz mensia U¢ast na schddzkach rodiovského zdruZenia, tak celoskol-
skych, ako i triednych. Rodi¢ovska rada podporuje Skolu finanéne nakupom uéebnych pomdcok a materialu, prispieva
na organizaciu vyznamnych akcii a podujati, ktoré pripravujl a organizujd jednotlivé PK.

Formy prezentécie Skoly na verejnosti:

a) slavnostnd akadémia k 145.vyro€iu vzniku Skoly spojena so suborom sprievodnych aktivit a podujati kulturno-
spoloCenského charakteru

b) priprava a realizacia akcii a podujati pre materské Skoly, zakladné Skoly, Skolské zariadenia, detské domovy, domo-
vy sociélnych sluZieb, Speciélne Skoly:
e Mesiac Ucty k star8im - literarno-dramatické vystdpenie vDSSv T. T.

* Hudobno-dramatické programy s tematikou MikulaSa, Vianoc, FaSiangov pre SLK, DSS, Klub ddchodcov v T. T.,
MS a SKD v meste a v regione

divadelné a babkové predstavenia Ziakov 3.a 4.roénika pre SKD, MS v T.T. a v blizkom okoli
,Dnes tovari§, zajtra majster* — animacné aktivity v Mazeu slovenskej dediny

Tvorivé dielne pri prileZitosti MDD v MUzeu slovenskej dediny v Martine

Malujme spolu — tvoriva dielfia pre autistické deti v Martine

Vystava u¢ebnych pomécok z metodiky rozvijania matematickych predstav.
riprava a realizacia hudobno-dramatickych a literarnych programov pre Skolu, mesto a region

= e e o o o

¢)
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Krasa Zivota — hudobny program pre rodi¢ov na stretnuti rodi€ovského zdruzenia
Hudobno-dramaticky program v GMG
vianoCny koncert (KO Musica Vetusta, LH Pramen, SZ Mladost) - pre $kolu a rodi¢ov
hudobny program a vystlpenie pri stavani maja v Skole

e Bukovinské slavnosti — u€ast FS a LH na hudobnom festivale v Polsku a na Ukrajine.
d) priprava a realizacia Sportovych akcii pre mesto a region

e spolupodielanie sa Skoly na 37.roCniku celoslovenskej akcie Beh zdravia

e Dni Sportu — Defi behu pre v3etkych.
e) Bambiridda v Martine - vlastny stanok s prezentaciou Skoly a ukazkami zo zaujmove;j €innosti.

f) odborné prax ziaCok Skoly v nemeckom meste Zwiesel.
g) dobrovolnictvo

* dobrovolné zapojenie sa Ziakov a ucitefov do jednorazovych charitativnych a humanitarmych akcif (Biela pastelka,
Studentska kvapka krvi, Defi narcisov, Defl nezabudiek, Cervené stuzky, Pomocny anjel, Modry gombik, a i.)

Skolsky éasopis:
V Skolskom roku 2015/2016 sa nepodarilo vydat Ziadne Cislo Skolského ¢asopisu.

Cinnost Ziackej $kolskej rady:

Ziacka $kolska rada uskutocnila v Skolskom roku 2015/2016 v3etky akcie a podujatia, ktoré mala naplanované vo
svojom roCnom plane &innosti. Boli to uz traditné podujatia ako vylet za odmenu pre najaktivnejSich Ziakov
Z jednotlivych tried, imatrikulacia, Mikulas, Valentin, Deni uCitelov, stavanie méja, rozlucka so Stvrtakmi, Skolské rozhla-
sové vysielanie k roznym prilezitostiam. Tradi¢nou aktivitou bola Noc v Skole. Prva noc bola pre Studentov 3. a 4. roni-
ka v marci a druh& pre prvakov a druhékov na konci Skolského roka. V no¢nych hodinach na Studentov ¢akali roznorodé
sttaZe v priestoroch $koly a na zaver i noéné premietanie filmu. Svoju &innost a podujatia pribliZili ¢lenovia ZSR rodi¢om
aich detom pocas Dria otvorenych dveri. PoCas celého $kolského roka ¢lenovia rady pontkali rozne namety na tema-
tické dni alebo tyZdne, ktorymi cheeli spestrit Zivot v Skole a rozvijat u spoluZiakov akfivitu a kreativitu. Ziacka rada zrea-
lizovala aj financné zbierky, pohladnice UNICEF a Modry gombik na zabezpecenie pitnej vody pre deti v Ugande. Pre
organizaciu Pomocny anjel vyzbierali Satstvo a iné nepotrebné veci v doméacnosti, ktoré nasledne oSetrili a odovzdali
socialne odkazanym fudom, detom v detskych domovoch, starym fudom v domovoch dochodcov alebo bezdomovcom.
Pripravila program pre deti hospitalizované v detskom oddeleni MFN v Martine,

Ziacka $kolska rada pokracovala v spolupréci s Mestskym parlamentom mladych & uz na projektoch alebo semina-
roch. Vacsina Clenov rady sa prihlasila a absolvovala Skolenia ako napriklad Skolenie o Cervenych stuzkach, Miadeznic-
ka demokracia, Startér, O nas s nami, Extrémizmus a radikalizmus, ai. Podielala sa na organizacii plesu pre mestsku
ml&deZ, pri organizacii a realizacii Dha Zeme, medzinarodného HugDay. Navstivila divadelné predstavenie ,Mrtvi to
vidia inak* v KD v Martine. Na pravidelnych kazdomesa¢nych zasadnutiach okrem uz spominanych podujati rozoberali,
diskutovali a hladali rieSenia problémov spojenych so Skolou, akymi st poriadok v triedach, Skolska dochadzka &i pisa-
nie po laviciach. O Cinnost' Ziackej rady informuje ziacky portal na webovej stranke Skoly. O doleZitych podujatiach in-
formuje Ziacka rada aj prostrednictvom ¢lankov v regionélnych novinéch.

Iné aktivity Skoly:

Den otvorenych dveri

Den otvorenych dveri sa uskuto¢nil 13. novembra 2015 a z(castnilo sa ho 105 zaujemcov.

Deri otvorenych dveri je vyznamnou marketingovou aktivitou Skoly a jednym z hlavnych nastrojov, ktory umoznuje
$kole monitorovat zaujem Ziakov ZS o $tidium v jednotlivych Studijnych odboroch a zaroven pomaha potencialnym
zaujemcom pri ich priprave na prijimacie skisky.

Celoskolské stretnutie rodi¢ovského zdruzenia

Celo3kolské rodi¢ovské zdruzenie sa uskuto¢nilo 14.novembra 2015.
RodiCovské zdruzenie je délezitou suCastou Zivota Skoly. Pomaha Skole pri presadzovani jej zaujmov, finanéne podporu-
je akcie a aktivity, ktoré organizuje $kola, podiela sa vyznamnym spdsobom na zabezpe&ovani vyu€ovania u¢ebnymi
pomdckami, udebnym materialom a u¢ebnou technikou. Ugast rodigov na RZ v poslednych rokoch postupne klesa.
Pri¢inou je najCastejSie velka vzdialenost trvalého bydliska Ziakov od Skoly, zloZita finanéna situacia rodin
a v neposlednom rade klesajuci zaujem rodiov o vychovnovzdelavacie vysledky svojich deti.

12



Defi ucitelov

Den ucitefov sa uskutoCnil 1.aprila 2016. Zacal slavnostnym zasadnutim pedagogickej rady Skoly, na ktorom riaditel
Skoly podakoval vSetkym pedagogickym zamestnancom $koly za vykonanu edukaénl pracu a odmenil ich drobnym
dar¢ekom. Po ukonéeni pedagogickej rady pripravili Ziaci $koly subor zaujimavych aktivit spojenych s oslavou sviatku
ucitelov.

Vedenie Skoly kazdoroéne vyuziva moznost navrhnit pedagogickych zamestnancov Skoly na ocenenie Statnymi
Skolskymi organmi alebo Zilinskym samospravnym krajom. V Skolskom roku 2015/2016 podal riaditel $koly névrh na
ocenenie dlhoroéného pedagogického Usilia Mgr. Aleny Kamarytovej, ale ZSK ju z dovodu znizovania poétu odmene-
nych ugitelov v ramci ZSK nevybral na ocenenie. Navrh sa opétovne predloZi v novom Skolskom roku.

Besedy

¢ Hodina dejepisu nazivo,

o Beseda k Medzinarodnému dniu fudskych prav, k eurépskemu pravu,

o Obchodovanie s fudmi a nastrahy cesty do zahranicia,

e Zenav tiesni, beseda s N.Cervanovou a M.Svitaovou na tému domace nasilie na Zenach,

e Beseda na tému trestnopravnej zodpovednosti a dogovej zavislosti,

o Beseda na tému Prevencia drogovej zavislosti,

e Beseda so znamym slovenskym ilustratorom L. Palom,

e Beseda s byvalym spravodajcom, moderatorom, ministrom kultary a su¢asnym poslancom NR SR Mgr. Danielom

Krajcerom, ’
Beseda s pracovnitkami UPSVaR,
e Beseda s Kova¢om na tému : Narodné porovnavacie skusky.

Dobrovolnictvo:

o Biela pastelka

Def narcisov

Defi nezdbudiek

Modry gombik

Predaj vianoénych pohladnic

Exkurzie:

e Osvienc¢im, Krakow — Polsko

o Literarno-hudobné mizeum v Banskej Bystrici

e Muizeum J.A. Komenského v Uherskom Brode

e Exkurzia Bratislava — W.A.Mozart: ,O Carovnej flaute a inych kazlach* SND Bratislava,
¢ \ystava Bibiana v Bratislave

e Exkurzia: Pisa-Florencia-Assisi-Rim

o Navsteva resocializacného zariadenia ,MANUS" vo Vrltkach

o Ugast na vystave Titanik v bratislavskej Inchebe

Divadelné predstavenia:

e Hamlet - Martin

Divadelné predstavenie v anglickom jazyku

Divadelné predstavenia pre deti cvi€nych zariadeni

Vystupenia pre MFN - detské oddelenia

Naugny divadelno-Sermiarsky program ,Cesta slovanskou histdriou - od Sama po Stefana"

Sut'aze:

e 2. ro¢nik medzinarodnej spevackej sitaze Ziakov strednych pedagogickych $kol a akadémii zo Slovenskej repub-
liky a z Ceskej republiky - AKORD 2016

Medzinarodna matematicka sutaz Matematicky klokan

Celoslovenska vedomostna sutaz Expert

CeloSkolska matematicka sutaz Pocitaj, hladaj a spéjaj

CeloSkolskéa sutaz v informatike

Sutaz o najkrajSiu rozpravkov( babku
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Cervena stuzka- sttaz v tvorbe pohladnic

Celo3kolska sutaz o vytvorenie loga Skoly

Deri behu pre vSetkych — majstrovstva Skoly

Roénikovy volejbalovy turnaj

Viano¢ny volejbalovy turnaj

Okresné kolo stredo3kolskych hier vo volejbale

Beh zdravia v Tur€ianskych Tepliciach

Zupné kalokagatia — okresné a krajské kolo

CeloSkolsky flérbalovy turnaj

Okresné majstrovstva v cezpofnom behu ziacok strednych $kél

Pedagogické hry 2016 v PaSA v Leviciach

Majstrovstvach kraja Ziakov strednych 3kél v zjazdom lyZovani

Recitaéné sutaze: Vansovej Lomnitka, Vajanského Martin, Stirov pamétnik, Hviezdoslavov Kubin, Smely zajko
Dejepisna sutaz ,Mlady Slovak*

Medzinarodny spevécky festival TALENT 2016 v HAVIROVE,

Sutaz mladych moderatoriek a moderatorov pod nazvom SAROVA BYSTRICA
Literarna sutaz ,Pocta MikulaSovi Galandovi*.

Olympiady:

e Olympiada v anglickom a nemeckom jazyku
Celoslovenska matematicka olympiada Pangea
Filozoficka olympiada

Biblick& olympiada

Olympiada v slovenskom jazyku.

Iné:

Haloween, Stridzie dni, Mikula$, Vianoéna besiedka, karneval, velkonocné trhy pre MS a SKD
Cesta rozpravkovym lesom - Def deti pre mesto Turcianske Teplice
Cesta rozpravkovym lesom Den deti v MSD v Martine

Dnes tovari§, zajtra majster - MSD v Martine

Vystupenia pre klientov DSS

Viano¢né trhy a tvorivé dielne

Stavanie maja

Rozli¢ka so Ziatkami 4. roénikov

FaSiangy, vynaSanie Moreny

Marat6n pisania listov pod nazvom NAPIS LIST - ZMEN ZIVOT
Tyzdenny intenzivny kurz konverzacnej angliétiny s lektorom
Motivaény hudobny program ,Trinasta komnata*

Oble€ svoju Eurépu.
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16. UDAJE O PROJEKTOCH/GRANTOCH PODANYCH V SKOLSKOM ROKU

2015/2016
Spolufi-
nanco-
. " Schvaleny / Termin Termin vanie
Projekt . Strucna hvalenv/ Siatk kongenia | Celkovy
/ . Moty charakteristika NEENEIEI] zaclatku ukoncen vy
Grant | Projektu/grantu projektu / grantu V procese realizacie | realizacie | rozpocet | < |
J g hodnotenia projektu rojektu g |9
| proj & N
« Vratme Sport do | Rozvoj telovychov-
f skél nych zaujmovych
aktivit mladych ludi | neakcept.
Digitalizacia vzdela-
Elektronizacia vacich procesov, akcept. april 2014 2016 2496 € 0 0
vzdelavacieho tvorba
systému regio- a spristupriovanie
nalneho 3kolstva | SkVP
% a spristupriovanie
e digitalnych vzdela-
g vacich obsahov
N7 Moderné vzdela- | Inovéacia obsahu
= vanie —digitalne | a metdd vyucby, akcept. marec 2014 | 2016 2500€ 0 0
vzdelavanie pre skvalitnenie vystu-
vSeobecno- pov vzdelavania pre
vzdelavacie potreby trhu prace
predmety vo vedomostnej
spoloCnosti
Rozvoj stredného | Obsahova prestav-
g odborného vzde- | ba a zvySenie kvali- | akcept. méaj 2014 31.10.2015 | 1720€ 0 0
NTp) lavania ty odborného vzde-
lavania
ZvySovanie kvali- | Elektronické testo-
ty vzdelavania na | vanie z oblasti
= |Z5asS Jazyk a komunika- | akcept. jn 2014 april - méj
LLI)J s vyuzitim elek- cia, Clovek a priro- 2016
D tronického testo- | da, Clovek a spo-
= vania lo€nost, Matematika
a praca s informa-
ciami.
&
Tz
LU
=

17. UDAJE O VYSLEDKOCH INSPEKCNEJ CINNOSTI VYKONANEJ STATNOU
SKOLSKOU INSPEKCIOU

Zistenia:
Statnou Skolskou indpekciou nebola v $kolskom roku 2015/2016 vykonana indpekéna ginnost v 3kole ani v kolskom
internate.
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18. UDAJE O PRIESTOROVYCH A MATERIALNO-TECHNICKYCH
PODMIENKACH SKOLY

A) budovy, dielne, odborné uéebne

Kapacita Skoly | 500 Skutoény pocet 385 Naplnenost 77
k 01.09.2015 Ziakov: Skoly (%):
I
Pocet Pocet skutocne Priestor v m3/m2 Poznamka
vyuzivanych uéebni
Budovy celkom 2 33603/6156
Ucebne 33 33 8082/1971
Kmenové 19 16 X
o Jazykové 1 1 X
S Odborné 10 10 X
N IKT 5 5 X
Laboratéria 0 0 X
Satne(Ano/Nie) Ano 1250/431
Dielne(Ano/Nie) Nie -
Skolsky internat (Ano/Nie) Ano 25157/7908
Skolska jedaler (Ano/Nie) Ano 5522/1004
Vydajna Skolska jedalen ;
(gm/‘Nie) J Ano 210/72
Telocviéha (Ano/Nie) Ano ) 2453/176
5567/757
Iné (chaty, ubytovne, rekreacné Ni
zariadenia) © ’
PC
s | (k9 125 X
< | Dataprojektory(ks) 11 X
= | Interaktivne tabule
6 X
(ks)

Poznamka: Pri vypifani riadku Iné — uvedte konkrétne ktoré zariadenie $kola spravuje

B) Sportoviska

Sportoviska
Nazov Sportoviska Ano | Rozmery Povrch Stav Poznamka Posledna
/ (vm) (vyhovujuci/ (v pripade nevyhovujlceho rekonStrukcia
Nie nevyhovujtci) popisat zavady) (datum)
Telocvic¢na Ano | 9,2x19,2 parkety vyhovujlci 2009
Telocvic¢na Ano | 18,4x40,4 | palubovka | vyhovujici | Zateka dazdovéa voda do udebne 2004
Ihrisko Nie =
Ihrisko Nie
Viacucelové ihrisko Nie
Atleticky oval Nie Uviest pocet drah
Atleticka rovinka Nie Uviest pocet drah
Atletické doskocisko Nie
Vrhaésky sektor Nie
Hokejové ihrisko Nie

16




Posiliioviia Ano 78 koberec

Tenisové kurty Nie Pocet

Plavaren Nie Uviest pocet drah
Sauna Nie X X

Pohybové Stadio Nie

Gymnasticka telocvi¢ia Nie

Floorbalové ihrisko Nie

Iné (uviest) Nie

Satne 3, stav vyhovujdci

Hygienické zariadenia 3, stav vyhovujlci

Poznamka: uvadzajte vSetky Sportoviskd, ktoré su v sprave Skoly (napr. telocviéna, pohybové Studium, posilfioviia, vonkajsie ihris-
ko.)

C) Skolsky internat

o e Skolsky internat pri Pedagogickej a socialnej akadémii,
Né&zov Skolského internatu, adresa SNP 553, 03901 Turéianske Teplice

Charakteristika Sl Pocet Poznamka
Kapacita internatu (pocet 16zok) / m? 992
Poplatok za ubytovanie v Skolskom internate za Skolsky 20 EUR
rok 2015/2016
Celkovy pocet izieb Jednopostelovych -
Dvojpostefovych 52
Trojpostefovych 99
Stvorpostelovych -
Pocet ubytovanych ziakov / k 15.9.2015 311 106,5
Naplnenost' internatu (%) k 1.1.2016 302 103,42
k 15.9.2016 293 100,34
Pocet inych ubytovanych za Skolsky rok 2014/ 2015 0
Pocet inych ubytovanych za Skolsky rok 2015/ 2016 1
Pocet vSetkych zamestnancov internatu k 15.9.2016 41
Pocet vychovavatelov internatu k 15.9.2016 10
Skolska jedalen ako suéast’ Sl (Ano/Nie) Ano
Vlastné prijmy Sl od ubytovanych | k 31.12.2015 60284
AL\ k 30.6.2016 34310
Vlastné prijmy Sl od inych k 31.12.2015 4766
ubytovanych K30.6.2016 216
Rok postavenia resp. zaéiatku uzivania S : 1977 B - Blok
1987 H - Blok
Plocha jednej izby (m?) 13,68
Umiestnenie hygienickych Spolocné (na chodbe) Nie
ZE ] V rdmci ,,bunky* Ano
Spoloéné priestory Sl Studovne 1 18
(pocet a plocha)
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Kuchynky 5
(pocet a plocha) S Stm
Miestnosti vychovavatefov (pocet a plocha) 15 173,5 m?
Pocet podlazi SI BlokH-4
BlokB-5
vlastné Nie
Viykurovanie _ i
zo 8kolskej kotolne Nie
iné (nazov dodavatela tepla) Ano Teplico, s.r.0., Turéianske Teplice
Anolnie Ano
Vytah Rok poslednej rekonStrukcie 2015
Verejna kanalizacia Ano
Vlastna COV Nie
Odkanalizovanie COV skoly Nie

D) Skolska jedalen, vydajna Skolska jedalen

Skolska jedalen pri Pedagogickej a socialnej akadémii,

Nazov Skolského zariadenia , adresa | SNP 553, 03901 Turéianske Teplice

Charakteristika SJ Pocet Poznamka
Kapacita Skolskej jedalne 144
Celkovy pocet zamestnancov Séfkuchar 1
SJ alebo vydajnej SJ _
kuchéar 5
zauceny kuchar 5 Z toho jeden na zastupovanie po¢as dlhodobe;
PN
zamestnanci v prevadzke 2
Podnikatelska ¢innost SJ (ak | 4no ; Poskytovanie ubytovacich a stravovacich
ano, v poznamke napisat’ druh Ano sluZieb
PC) ne
Vyuzivanie stravovacieho zariadenia po¢as prazdnin , Stravovanie zamestnancov, podnikatel'ska
(vypisat do poznamky vyuZitie ) Ano ginnost
k 31.12.2015
Vlastné prijmy SJ 18500
k 30.6.2016 14000
Vlastné prijmy SJ - cudzi stravnici k 31.12.2015 8811
k 30.6.2016 1083
Rok vystavby / zaciatok uZivania SJ : 1987
Plocha stravovacieho zariadenia (m?)- kuchyna 4278
Plocha stravovacieho zariadenia (m?)- jedalen 3365
vlastné -
Vykurovanie Nie
z0 Skolskej kotolne Nie
1763 (TP e 4 ) Ano Teplico, s.r.0., TurCianske Teplice
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verejna kanalizacia Ano

o vlastna COV Nie
Kanalizacia

COV skoly Nie

19. CIEL KONCEPCNEHO ZAMERU ROZVOJA SKOLY

Definicia ciela pre Skolsky rok 2015/2016:

Ciel 1: ZvySovat Urovefi véeobecného a odborného vzdelania déslednym plnenim schvaleného SkVP.
Ciel 2: ZvySovat kvalitu a efektivitu pripravy ziakov na maturitni skusku, buduce povolanie, dalSie vzdelavanie.
Ciel 3: Implementovat do vychovy a vzdelévania systém hodnotenia kvality Skoly.

Ciel 4: ZvySovat Uroven a kvalitu vychovného pdsobenia Skoly.

Ciel 5 PInit schvaleny program kontrolnej ¢innosti vedicich zamestnancov $koly.

Ciel 6: Stimulovat a motivovat pedagogickych zamestnancov.

Ciel 7: ZlepSovat kvalitu materialno-technickych podmienok vychovy a vzdelavania.

Ciel 8: Skvalitiovat manaZment a marketing Skoly.

Ciel 9: Rozvijat spolupracu Skoly s organizéciami a intitiiciami v meste a v regione.

Ciel 10: PInit désledne a iniciativne stanovené pracovné povinnosti.

Vyhodnotenie plnenia ciela:

Ciel ¢.1 sa pInil priebezne pocas Skolského roku. ZvySujucu sa Uroven vzdelavania potvrdzuji dobré Studijné vysledky
Ziakov.

Ciel €.2 sa plnil priebezne pocas celého Skolského roka. V externom testovani Ziakov 4.ro¢nika sa nepodarilo dosiahnut
lepSie alebo aspon také vysledky, ako bol narodny priemer. Tato Uloha bude jednou z osobitne sledovanych dloh
i v 8kolskom roku 2016/2017. Ciel sa spinil v oblasti zabezpe&enia kvalitnej odbornej pripravy absolventov. Rozhodujlca
Cast absolventov nemé problémy pri umiestneni sa na trhu préce.

Ciel €.3 sa splinil iasto€ne. Rozpracovali sa oblasti a namety hodnotenia i ¢asovy plan. Nepodarilo sa zabezpedit u€ast
niektorého z autorov navrhovaného Modelu sabahodnotenia $kél, ktory by v rdmci Skolenia blizSie oboznamil pedago-
gickych zamestnancov $koly s problematikou sebahodnotiacich procesov. Uloha sa presva i do nového $kolského roku.
Ciel ¢.4 sa splnil Ciastocne. Problémom bola nedostatoéna angazovanost a aktivita niektorych pedagogickych zamest-
nancov pri povzbudzovani a motivovani Ziakov k Ucasti na réznych Skolskych i mimoSkolskych aktivitach alebo pri ich
zapéjani sa do kriZkovej a zaujmovej ¢innosti.

Ciel €.5 sa pInil priebeZzne. Kontrolnou ¢innostou neboli zistené také nedostatky, ktoré by bolo potrebné riesit nariade-
nim osobitnych opatreni.

Ciel €.6 sa splnil. Kritéria na hodnotenie a odmenovanie pedagogickych zamestnancov boli vypracované a prerokované
v PR. Ich G¢innost a efektivnost bude potrebné sledovat v dih§om ¢asovom plane a nasledne vyhodnocovat, pripadne
ich korigovat podla vyvoja situacie.

Ciel €.7 sa pInil priebezne podla finanénych moznosti Skoly a koncepéného dihodobého planu Skoly.

Ciel €.8 plnil priebezne. Marketingovi komunikéciu a propagaciu $koly je potrebné nadalej zlepSovat a skvalitfiovat.

Ciel ¢.9 sa plnil priebezne. Praca s rodiovskou verejnostou je naroéna, zlozita a zdihava. Vyzaduje vela trpezlivosti,
vynaloZenej prace a nekonec€ny optimizmus.

Ciel ¢.10 sa plnil priebezne. Nevyskytli sa zavaznejSie problémy spojené s plnenim pracovnych povinnosti zamestnan-
cami.
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20. SWOT ANALYZA

Ministerstvo
Skolstva a jeho

flexibilna Skolské legislativa, kompatibilita Studijnych
odborov s eur6pskymi Standardmi, vyuZivanie Struk-

Indikator Hlavné pozitiva, silné stranky, prilezitosti Hlavné negativa, slabé stranky, hrozby
5 zaclenenie pedagogickych akadémii do systému normativne financovanie odborného Skolstva,
Stét, SOS, SVP pre skupinu §t. odborov 76 ucitel'stvo, nedostatok kvalitnych u€ebnic a uéebnych mate-

ridlov, IKT techniky, narastajlica byrokracia
v Skolstve, zloZita a ¢asovo narocna administrativa

zdruZenie, okolie
Skoly

VonkajSie determinanty

organizatna a moralna rodiovska podpora Skole,

organizécie turdlnych a inych fondov, pri vyuzivani prostriedkov z fondov,

efektivna spolupraca so zriadovatelom, dobra spo- | trvaly nedostatok investi¢nych prostriedkov na
Samospravny lupraca s mestom T.T. pri zabezpeCovani praktické- | zabezpecenie rekonstrukénych prac vacsieho
kraj, ho vyu€ovania a pri organizovani réznych akcii rozsahu,
mesto, obec a poduijati,
Demograficky celokrajska posobnost Skoly, 5 nepriaznivy demograficky vyvoj, nedostatocne
VYVoj zvySeny zaujem rodiov umiestnit deti v MS, kapacity v MS, nepriazniva socialno-ekonomicka

situcia v rodinach,

Rada 3koly, korektna a efektivna spolupraca s RS, dobré nefor- | neodborné zasahy rodi¢ov a ostatnej verejnosti do
Rodicovské malne vztahy, akceptacia SkVP rodiémi, materialna, | edukaéného procesu, pokles zaujmu rodiov o

vychovnovzdelavacie vysledky svojich deti,

Uplatnenie ab-
solventov Skoly
na trhu préace

ponuka Studijnych odborov koreSpondujica

s poziadavkami trhu prace, relativne dobré uplatne-
nie absolventov Skoly na trhu prace v jednotlivych
regiénoch ZSK i mimo nich, dobra spolupréaca so
zamestnavatelmi, Spolo¢nostou pre predskolsk
vychovu, ai.

pokles zaujmu absolventov vstupovat po ukonceni
Skoly na trh prace, Zivelnost trhu a potenciélna
moznost zvySenia nezamestnanosti absolventov,

Specifické vplyvy

rozvijanie partnerstva a spoluprace so Skolami
rovnakého alebo podobného zamerania doma i
v zahranigi,

iniciativa vysokych 8kol prevziat pripravu vietkych
kategorii pedagogickych a odbornych zamestnan-
cov,

pretrvavajci zaujem Ziakov ZS o $tudium ugitelstva
a vychovavatelstva, kvalitna priprava absolventov

uprednostriovanie inych zaujmov pred Studiom,
uspokojenie sa i s horsimi vysledkami, nizka

Vn(torné determinanty

aktivne zapéjanie sa Skoly do programov prevencie
a ochrany mladeze,

Ziaci priamo pre prax alebo pre pokracovanie v $tidiu na | osobna prestiz,
VS, gast Ziakov v sitaZiach, v mimogkolskej zauj- | zhorSujlici sa zdravotny stav Ziakov, narastanie
movej €innosti, mobility Ziakov, neZiaducich asocialnych javov v Skole i mimo
Skolu,
plne kvalifikovani pedagogicki zamestnanci, priazni- | nedostato¢na stimulacia a odmefovanie pedago-
Personalna vé podmienky pre profesijny ra}st, eptvuziazmus a gif:k)'/ch zamestn{ancoy, vysoky vgk odchodu do
politika ochota dalej sa vzdelavat, aktivna Uéast v rozvoji ddchodku, odchadzanie perspektivnych
Skoly, spolupatriénost, pomoc, podpora a lojalita a kvalitnych ugitelov zo Skoly do komercnej sféry,
k Skole, nezaujem niektorych ucitelov o odborny rast,
komplexnost Skoly (3kola, S, SJ), zaujem Skoly nedostato¢ny pridel finanénych prostriedkov na
Zlep3ovat Zivotné a pracovné prostredie, rozvijanie | prevadzku skoly, Sl a SJ, relativne mala vybave-
podnikatelskej ¢innosti, rodiCovska finanéna podpo- | nost Skoly modernymi u¢ebnymi pomdckami, IKT,
Materidlne pod- | ra Skole, zapdjanie sa do projektovej innosti, ziska- | nizka vySka normativne uréeného objemu finang-
mienky vanie doplnkovych finanénych zdrojov vyuzivanim | nych prostriedkov na Ziaka, limitovany pocet po-
a finan¢né zdroje | vyhlasenych grantov a fondov, tencialnych sponzorov a darcov,
existencia hodnotového kédexu Skoly, dihodoba stresujuci charakter prace ucitefov, feminizacia
L tradicia a skusenosti s poskytovanim ucitelského Skoly, prevazovanie individualnych zaujmov nad
Klima Skoly - ) S L y -
a hodnotovy \’/quelavama,.dobra} odporna uroyenwvytyjcpvavr‘ua, | zaujmami skoly gko celky, peochotg prugt zZmenu,
systém Usilie humanizovat vztahy medzi uitelmi a Ziakmi, | neakceptovanie informacného systému skoly,

absencia humoru a dobrej nélady v medziludskych
vztahoch,

Analyza faktorov, ktoré zasahuji do Zivota Skoly a ovplyviiuju jeho chod ukazuje, Ze potenciélnou hrozbou dal3ej

existencie Skoly je predovsetkym:

m pokles populacie deti v dlh§om ¢asovom horizonte, 5
m klesajlci zaujem Ziakov o stredoskolské Stldium ucitelstva pre MS a vychovavatelstva,
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m iniciativa vysokych $kél ovladnut trh s pripravou v3etkych kategdrii pedagogickych a odbornych zamestnancov,
m nepriazniva finan¢na situacia v rodinach, ktora ich nuti vyuzivat stredné Skoly predovSetkym v mieste svojho trva-
Iého bydliska alebo v jeho najblizSom okoli.

Riziko hrozby dal3ej existencie Skoly znizuje v suCasnosti potencialne vyhodné postavenie Skoly v oblasti pripravy
pedagogickych zamestnancov materskych $kdl a Skolskych zariadeni v regiénoch patriacich do Zilinského kraja, nakofko
Skoly takéhoto zamerania st iba dve. Pedagogicka a socialna akadémia v Cadci, ktorej zriadovatelom je katolicka cir-
kev, nepredstavuje momentélne také silné konkurenéné prostredie a taku vaznu hrozbu, ktord by radikalne zvySovala
riziko dalSej existencie Skoly. Urcity optimizmus poskytuje i vyvoj a progndza poCtu deti v materskych Skolach po roku
2015.

Navrhy opatreni na zlepSenie Urovne vychovy a vzdelavania:

1. Sledovat aktuélne trendy v metodike a didaktike vyu€ovania a implementovat ich do VVP.

2. Sledovat si¢asné trendy v hodnoteni a klasifikacii Ziakov a zavadzat ich do praxe Skolského Zivota.
3. Uplatriovat vo VVP aktivizujuce metddy a formy edukécie.

4. Vlyuzivat moderné a variabilné u¢ebné pomécky, uebny materidl a moderné IKT vo VVP.

5. Umoznit ziakom prejavit viastné nazory, vytvorit priestor na originalitu a spontannost.

Definicia ciel'a pre Skolsky rok 2016/2017:
Cinnost $koly bude zamerana v Skolskom roku 2016/2017 na nasledovné oblasti:
= zvySovanie kvality a efektivity vychovy a vzdelavania,
skvalitiovanie vystupov SkVP s ohladom na uplatnenie absolventov na trhu préce,
vytvaranie personalnych, materialno-technickych a dalSich podmienok pre kvalitné vzdelavanie,
rozvijanie motivujtcej klimy Skoly,
posilnenie vazieb medzi Skolou, rodinou, spolo¢nostou a praxou.

21. VYSLEDKY USPESNOSTI SKOLY PRI PRIPRAVE NA VYKON POVOLANIA
A UPLATNENIE ZIAKOV NA PRACOVNOM TRHU

Kod Kod a ndzov Ukazovatel
Studijnych celkovy podet | pocet ziakov | pocet zamest- | pocet Ziakov zamest- pocet evidovanych
a ucebnych absolventov dalSieho nanych Ziakov nanych v odbore, nezamestnanych Zia-
odborov Studia ktory vyStudovali kov k 15. 09. 2016
ucitel'stvo pre

7649 M | materské Skoly a 84 68 26 19 1
vychovavatelstvo

Spolu: 84 68 26 19 1

Poznamka: Niektori absolventi sa zamestnali a zaroven i dalej Studuju. Z tohto dévodu su uvedeni dvakrat.

22. INFORMACIE O PSYCHOHYGIENI,CKYCH PODMIENKACH VYCHOVY
A VZDELAVANIA

Strucéna charakteristika urovne psychohygienickych podmienok v Skole:

Psychohygienické podmienky v Skole zodpovedaju legislativne stanovenym normam pre takyto typ Skoly a Skolského
zariadenia. Vytvorené podmienky vychovy a vzdelavania, ochrany zdravia a prace, pracovného prostredia a pracovne;
klimy, hygienické a dalSie podmienky su na takej urovni, ktora méze pozitivne ovplyviiovat priebeh a vysledky vychov-
novzdelavacieho procesu a daldej edukaénej Cinnosti Ziakov, ich telesného i duSevného zdravia, psychickej pohody
a vykonnosti. Organizécia a rozvrhnutie vyuéovacieho ¢asu, stanovenie poétu a dizky prestavok v ramci denného rezi-
mu, relativna dostupnost uéebnych materialov a modernej IKT techniky, ponuka profesionalneho vychovného poraden-
stva a poradenstva v oblasti zakladnej prevencie voci neziaducim spoloCenskym javom, pravidelng konzultatna Cinnost
zo strany pedagogickych zamestnancov, vhodnost Skolskych priestorov na edukacnu pracu ina potrebnu relaxaciu
Ziakov zodpovedaju su€asnym poziadavkam avyhovuji stanovenym Standardom kladenym na proces vychovy
a vzdelavania.
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23. UDAJE O VOUNOCASOVYCH AKTIVITACH SKOLY

Zaujmova cinnost”:

prehlad utvarov zaujmového vzdeldvania a ich zamerania v Skolskom roku 2015/2016:

Zaradenie Nazov kruzku Pocet ziakov Uil kruzku
(meno a priezvisko)
Spolocensko-vedné Krazok konverzacie v anglickom jazyku 21 Mgr. Zuzana Jureckova
Prirodovedné Cvitenia z matematiky 19 Mgr Alena Kamarytova
Krazok onkologickej vychovy 41 RNDr. Marieta PiSkova
RieSenie problémovych loh 26 Mgr. Monika Masiarova
Z matematiky
Technickeé - - -
Dramaticky krizok 8 Mgr. Katarina Maréekova
Umelecké Folklérny stbor a LH Pramen 56 Mgr. Lubomira Tumova
KO Musica Vetusta 58 Mgr. art. Méaria Batkova
Krazok orientalnych tancov 21 PaedDr. Slavka Sudorova
Krazok scénického tanca 20 Mgr. Katarina Maréekova
Krazok vytvarnej tvorivosti 7 Mgr. Iveta Maréekova
Sportové Volejbalovy krizok 31 Mgr. Miroslav Lettrich
Iné Citatel'sky krizok 50 Eleondra Filipanova

prehlad umiestnenia Ziakov v krajskych, celoslovenskych a medzinarodnych kolach predmetovych olympiad

a postupovych sutazi (nie regionalne kola):

Uroven

Sutaz

Meno Ziaka
(druzstvo chlapci/dievéata)

Umiestnenie

Krajské kolo

Celoslovenské kolo

Medzinarodné kolo

prehlad umiestnenia Ziakov v krajskych, celoslovenskych a medzinarodnych kolach Sportovych sutazi (nie

regionalne kola):

Uroven

Sutaz

Meno Ziaka
(druzstvo chlapci/dievéata)

Umiestnenie

Krajské kolo

Celoslovenské kolo

Medzinarodné kolo
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24. 7ZHODNOTENIE CINNOSTI SUCASTI SKOLY

B) Skolsky internat (vychovno-vzdelavacia éinnost)
Struéné zhodnotenie ¢innosti Skolského internatu:

Udaje o poéte ubytovanych ziakov v Skolskom internate

Stav k 01. 09. 2014 Stav k 30. 06. 2015
pocet ziakov | dievcata chlapci pocet zia- dievcata chlapci
kov
Denné Stadium 1. roénik 75 74 1 63 62 1
2. roénik 83 82 - 79 79
3. roénik 76 76 - 74 4
4. roCnik 76 77 - -
Spolu: 310 309 1 216 215 1
Pocet pedagogickych zamestnancov
Ukazovatel Pocet i
kvalifikovani nekvalifikovani doplnajuci
_ si kvalifikaciu
Zeny 11 -
MuZzi 0
Absolventi 0
Vekova Struktira do 30 rokov 1
do 40 rokov 5
do 50 rokov 2
do 60 rokov 2
déchodcovia 1
Spolu: 11

Aktivity a prezentécie Skolského internatu

Multimediélne prezentécie: )
= uverejiiovanie informacii o pripravovanych a uskuto&nenych podujatiach v SI v regionélnej tlaci,

= vytvorenie multimedialneho zaznamu podujatia medziinternatna Superstar,
= aktualizovanie stranky Skolského internatu.

Spolupraca Sl s rodiémi:

Spolupraca s rodiémi bola realizovana prostrednictvom celointernatneho a celoSkolského stretnutia rodiCovského
zdruZenia, informovanim rodiCov pocas Dria otvorenych dveri, po€as prijimacich skusok a formou individualnych konzul-
tacii vychovavateliek s rodiémi ubytovanych Ziakov. Rodi¢ia boli pravidelne informovani o spravani svojich deti, spdsobe
ich vyuzivania vofného ¢asu a pripadnych problémoch.

Formy prezentacie SI na verejnosti:

Medzi Uspesne realizované projekty patrilo privitanie Ziakov 1. roénikov, rozlu¢ka so Ziakmi 4. roénikov, viano€ny
program, Juniales, celoslovenska sutaz v speve Superstar, Sportové turnaje, Defl otvorenych dveri pre buducich prva-
kov, spolupraca s inymi Skolskymi internatmi na Slovensku.

Skolsky internat prezentoval svoju &innost na kultdmych a spologenskych podujatiach v meste T.Teplice, v mater-
skych a zé&kladnych Skolach v meste a v jeho okoli, pre deti hospitalizované v UNM. Pre deti v jednotlivych Skolskych
zariadeniach boli pripravené aj hodnotné dargeky. Dal$ou formou prezentacie bola celoslovenska medziinternatna sitaz
Vv speve Superstar.
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Casopis POHODA:

Redakéna rada pracovala 1x v tyZdni, Skolskom roku 2015/2016 boli vydané 3 Cisla ¢asopisu POHODA, v ktorych
prispievatelia informovali o Zivote, diani a aktivitach ubytovanych Ziakov v SI. Redakéna rada ¢asopisu mala 9 &lenov.
Priemerny pocet vytlackov bol 100 kusov.

Cinnost ziackej samospravy:

Ziacka 3kolska rada pri Skolskom internate sa schadzala na zaklade svojho roéného planu stretnuti. Na zasadnutiach
sa jej Clenovia vyjadrovali k otdzkam vychovy a vzdelavania, ubytovania a stravovania v Skolskom internate. Realizova-
né aktivity: privitanie prvacok, Def boja za slobodu a demokraciu, beseda s Pavlom Hiraxom Bari¢akom, ndvsteva kon-
certu v Martine, Valentinska poSta, sUtaz v stavani snehuliakov, Defd uitefov, NAJ hokejovy fanusik, sutaz
0 najaktivnejSiu vychovnu skupinu a dalSie.

Spolupraca s inymi institaciami:

Zilinsky samospravny kraj v Ziline

Mesto Turcianske Teplice

SI Kremnica, Zvolen, Banska Bystrica, Banska Stiavnica, Zilina, KoSice
MPC Banska Bystrica

ZS Sklené, Horné Rakovce, GMG

CPPPaP v Ziline

Divadlo Martin

Opera Banska Bystrica

Centrum primarnej prevencie drogovych zavislosti

Obcianske zdruZenie Integra — centrum prevencie v oblasti siekt
Poséadkovy klub Martin

PegaFun Dance Group Martin

Poliklinika Turcianske Teplice

Policajny zbor SR Martin, Turéianske Teplice

ZUS Turgianske Teplice

RZS Martin, Turéianske Teplice

Obdcianske zdruZenie Dobry pastier Klastor pod Znievom
Obdianske zdruZenie Briezdenie Klastor pod Znievom.

Poznamka: Sucastou Spravy o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly a Skolského zariadenia za Skol-
sky rok 2015/2016 je Sprava o hospodareni za predchadzajuci kalendarny rok — Priloha ¢. 1

Datum: 20.10.2016

Podpis riaditela a peciatka Skoly:
PhDr. J&n Dvorsky, PhD.

Spravu o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly a Skolskeho zariadenia za Skol-
sky rok 2015/2016 prerokoval odbor Skolstva a Sportu ZSK dna 08.11.2016.

Pozn.
Prilohy k Spréave su k nahliadnutiu u riaditefa Skoly.
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